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Resumen
La presente investigación hace parte de la línea Políticas públicas, calidad de la educación y
territorio. Este estudio documental se realizó con el fin de responder a las inquietudes frente a la
correspondencia entre los perfiles de formación inicial para los docentes de lengua extranjera
propuestos por la Universidad de La Salle desde el programa de Licenciatura en lengua
castellana, inglés y francés, y por el Ministerio de Educación Nacional de Colombia. A partir de
la lectura de los diferentes documentos emitidos desde la Universidad de La Salle y del
Ministerio de Educación Nacional se realizó un análisis y su respectiva categorización con el fin
de identificar los perfiles de formación inicial de docente de lenguas extranjeras para después
caracterizar estos perfiles, teniendo como resultado la comparación y el contraste entre lo público
y lo institucional. Como resultado de esta investigación, se encontró que los perfiles de
formación inicial para los docentes concuerdan en la mayoría de las categorías estudiadas, pero
sobresalen diferentes aspectos concernientes a cada institución.
Palabras clave: Políticas públicas, bilingüismo, formación inicial docente, perfil de formación
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Abstract
The following research is part of the line Public policies, education quality and territory. This
documental study was made in order to answer concerns about the correspondence between the
initial foreign language teacher training profile proposed by the bachelor's degree in Spanish,
French and English teaching program from La Salle university, and the profile proposed by the
Colombian National Ministry of Education. Starting from the reading of different documents
issued by La Salle University and the National Ministry of Education, it was carried out an
analysis and a categorization with the purpose of identifying the initial foreign language
teacher’s formation, which was then followed by a characterization for both profiles, having as a
result a comparison and a contrast between the public and the institutional. It was found that the
teachers’ formation profiles correspond to each other with most of the categories studied, but
there are some aspects that stand out according to each institution.
Key words: Public policies, bilingüism, initian teacher’s training, formation profile.
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Capítulo I
Introducción
Vivir en una sociedad globalizada, la cual exige a sus habitantes tener un acercamiento
comunicativo arraigado en gran medida a las culturas, las cuales se van modificando, demanda
de las personas algunas competencias de carácter cultural, comprendiendo los diferentes cambios
que puedan surgir, y con ello las diferencias y similitudes de una cultura en contraste con otra.
Así, se ve como la cultura es dinámica y heterogénea (Martin & Nakayama, 2008). Esta
dinámica y heterogeneidad en el caso de Colombia, es conocida por su diversidad lingüística y
cultural, donde la lengua de dominio de la mayoría de la población es el castellano, contando con
un gran número de otras lenguas. Landaburu (2004) afirmó "Hoy se encuentran en Colombia
sesenta y cinco lenguas amerindias, dos criollos hablados en el Caribe por poblaciones negro
africanas y el castellano europeo representado por un gran número de variantes regionales" (p.4).
A pesar de la riqueza lingüística, la globalización ha conllevado a la necesidad de buscar el
aprendizaje de otros idiomas como es el inglés, el cual ha tomado un auge importante para
diferentes sectores del país; en la economía y la política, por ejemplo, se ve la importancia de los
idiomas en procesos como los son los actuales TLC y el proceso de paz; en la educación, se ve la
necesidad de aprender otros idiomas para tener acceso a documentos que permitan adquirir
conocimientos de contextos diferentes al nacional, relacionarse con diferentes culturas y, en el
caso del inglés, poder relacionarse en un contexto global. "La globalización incluye las lenguas,
el inglés como la lengua global y las lenguas y variedades locales, así como nuevas situaciones
de contacto lingüístico" (Garrido, 2010).
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Existen diferente maneras de aprender una segunda lengua (L2) en Colombia, se evidencia el
crecimiento de empresas virtuales para el aprendizaje de inglés; existen numerosos centro de
formación en lenguas; el Ministerio de Educación Nacional invierte gran cantidad de recursos
para incrementar el acceso a otras lenguas por medio de los diferentes programas de desarrollo
nacionales y promoviendo la educación bilingüe en los espacios educativos, no solo de
educación básica, también en el área profesional buscando mejores docentes en esta área.
La labor docente es de vital importancia para el desarrollo de las competencias comunicativas
en el estudiante, es entonces, donde es importante tener claro el perfil que se espera de cada
persona que se dedica a la enseñanza y fortalecimiento de cada aspecto que compone un idioma.
En el portal de Colombia Aprende (s.f) se afirmó:
Para lograr las metas propuestas de Colombia Bilingüe se requiere mejorar el nivel de inglés de
los docentes que enseñan este idioma en el sector oficial. Para ello el programa ha planteado
líneas de trabajo articuladas e integrales. La formación docente es una de las acciones
fundamentales para esta estrategia. Por medio de cursos de inglés presenciales, semi
presenciales, acompañamiento en el aula y un plan de incentivos como pasantías cortas en el
exterior, se espera subir los niveles de inglés de los docentes de las 120 Instituciones Educativas
focalizadas.

Atendiendo la importancia del perfil del docente y las políticas públicas para el cumplimiento
de los objetivos propuestos por el Ministerio de Educación y teniendo presente el reconocimiento
actual del perfil del egresado de la Universidad de La Salle en lengua castellana, inglés y francés,
la presente investigación busca contrastar los dos perfiles que se encuentran definidos por cada
una de las instituciones. De esta manera, se dará una herramienta a los estudiantes y futuros
postulantes a ingresar a estudiar esta carrera, para que puedan identificar las características del
perfil del egresado en el contexto Colombiano, como también, podrá servir como ayuda para
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futuras investigaciones que se deseen desarrollar con base en los documentos analizados, las
caracterizaciones y las concordancias establecidas de los perfiles.
Para el cumplimiento de los objetivos propuestos, en adición a la información obtenida por
parte del Ministerio y de la Universidad, se trabajó bajo los constructos de autores que enfatizan
y han trabajo en los campos a desarrollar; en el caso de políticas públicas, se trabajó con autores
como André-Nöel Roth, quien muestra de manera clara una definición de políticas públicas,
como se formulan dependiendo el contexto en el cual se desean aplicar o desarrollar, la
implementación y evaluación que se realiza a las mismas, y lo más importante es la manera
cómo este proceso se ha y se está desarrollando en el contexto Colombiano; en el caso de
bilingüismo con aportes importantes de su significado a partir de Bloomfield (1993) y el PNB
(Programa nacional de bilingüismo) propuesto por el ministerio de educación nacional, Haugen
(1953), Uriel Weinreich (1953), entre otros; y con relación en educación se tuvieron en cuenta
los aportes de Graells, (2000) frente a las implicaciones que rodean la construcción de un perfil
docente, y desde allí se tomaron tres vertientes principales que nutren un perfil docente en
general; el manejo de las TIC, soportado por autores como Gandora, (2012) y Graells, la
pedagogía desde Piaget, (1999) y Zuluaga, (1999), la investigación desde Sampieri, (2003) y
Martínez, (2008), y por último se abarco el perfil docente más específicamente dirigido a la
enseñanza del idioma inglés, donde autores como Yance, Beltran y Adianez, (2011) marcan la
pauta para definir y caracterizar a grandes rasgos un perfil de docente de segunda lengua, en este
caso, de inglés.
Con base en lo anterior, la presente investigación es de carácter documental basada en fuentes
secundarias, teniendo en cuenta que la investigación se realizó tomando documentos que ya
estaban creados. Esta da cuenta del perfil del docente en idiomas extranjeros que establece el
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Ministerio de Educación Nacional a través de sus políticas públicas y documentos oficiales, y su
contraste y/o relación con el perfil de salida del estudiante en Licenciatura en Lengua Castellana,
Inglés y Francés de la Universidad de La Salle.

5
POLÍTICAS PÚBLICAS Y LA FORMACIÓN INICIAL DOCENTE

Justificación
Según Rosa María Torres en su trabajo de investigación titulado “12 tesis para el cambio
educativo” menciona que “La educación es un derecho fundamental, además de convertirse en
un elemento clave contra la pobreza” (Torres R. M., Julio del 2005). Torres muestra la
importancia de la educación como factor de desarrollo de una sociedad, en este caso América
Latina; en razón de tal importancia, hoy en día los idiomas se han convertido en el centro de las
actividades importantes y relevantes en el desarrollo del país al igual que el desarrollo de las
personas que habitan en este. La globalización1 ha generado la necesidad de aprender idiomas
universales como el español, el inglés y el mandarín, “Así puesto, la globalización referida a la
comunicación lingüística tiene que ver con los procesos en que unas lenguas se usan cada vez
más en la comunicación internacional mientras que otras pierden importancia e incluso
desaparecen.” (Garrido, 2010). Los beneficios de los conocimientos de una segunda lengua se
amplían desde la habilidad de comprender un film en lengua extranjera hasta encontrar
prosperidad en un negocio como independiente o un “buen trabajo” como empleado. Estas
concepciones se han desarrollado en la sociedad debido a las circunstancias en las que el mundo
entero ha ido avanzando a través de los años y basando su formación en la globalización.
Según el decreto 2566 de 2003 propuesto por el ministerio de educación, por el cual se
establecen las condiciones mínimas de calidad y demás requisitos para el ofrecimiento y
desarrollo de programas académicos de educación superior y específicamente en el
“Artículo 4°”, modificado en el decreto 2170 enfocado en los aspectos curriculares, la
institución deberá presentar la fundamentación teórica, práctica y metodológica del programa;

1

La globalización en este caso es entendida en los procesos de avances tecnológicos de comunicación, que
permiten a las personas interactuar en una aldea mundial, en el cual se pierde en gran medida las regulaciones
nacionales.
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los principios y propósitos que orientan la formación; la estructura y organización de los
contenidos curriculares acorde con el desarrollo de la actividad científica-tecnológica; las
estrategias que permitan el trabajo interdisciplinario y el trabajo en equipo; el modelo y
estrategias pedagógicas y los contextos posibles de aprendizaje para su desarrollo y para el logro
de los propósitos de formación; y el perfil de formación. El programa deberá garantizar una
formación integral, que le permita al egresado desempeñarse en los diferentes escenarios, con el
nivel de competencias propias de cada campo. Los perfiles de formación deben contemplar el
desarrollo de las competencias y las habilidades de cada campo y las áreas de formación.
Para esta investigación es importante dar cuenta si el perfil de salida del docente en lenguas
castellana, inglés y francés de la universidad de la Salle, realmente cumple con las políticas
públicas que plantea el ministerio de educación. Es fundamental que los estudiantes de la
Universidad de La Salle sepan y tengan claras las políticas y los procesos de formación
Lasallista, específicamente en el programa de licenciatura en lenguas modernas para poder
aportar a la calidad educativa y a su proceso formativo.
Esta investigación es un medio para describir y caracterizar el perfil de formación inicial que
se le otorga durante el periodo académico a los estudiantes del programa de Licenciatura en
lengua castellana, inglés y francés de la Universidad de La Salle y su correspondencia con las
políticas públicas educativas vigentes, siendo a la vez un documento de apoyo para la discusión
académica.
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Formulación del problema

Colombia ha pasado diferentes transiciones en las que las políticas públicas educativas
dirigidas al bilingüismo se han modificado teniendo en cuenta las necesidades del contexto
socio-cultural y el gran impacto de la globalización en la sociedad. Como resultado se evidenció
que “se han adelantado iniciativas que buscan mejorar los niveles de inglés de los colombianos”
(Ministerio de Educación Nacional, 2014), esto con el fin de aportar herramientas de desarrollo
teniendo en cuenta las exigencias del contexto mundial. Actualmente están vigentes ciertas
políticas públicas en el campo del bilingüismo como lo son Colombia Very Well (2015-2025) y
el Programa Nacional para el Bilingüismo (2004-2019). Frente a estas políticas establecidas
desde el órgano público se desarrollan diferentes estrategias en las instituciones de educación
para acatar y obtener resultados que reflejen los objetivos establecidos en los documentos
públicos.
En las políticas públicas educativas se establecen aspectos del perfil del docente como lo son
el nivel de lengua, el manejo de las TIC, la formación en investigación, los conocimientos y
habilidades en pedología y didáctica, con el fin de medir y establecer unas características propias
del docente. Es entonces, donde las instituciones de formación de docentes, independientemente
de su propuesta de formación educativa, deben corresponder con estos aspectos los cuales se ven
reflejados en el perfil del egresado.
La importancia de la formación del docente en relación con las políticas públicas vigentes es
vital a su vez para la formación de las personas interesadas en adquirir una segunda lengua, es
allí donde el egresado de una licenciatura debe tener conocimiento y voluntad para aceptar esta
labor. Siendo el docente el conector entre las políticas públicas y la implementación de estas en
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un contexto educativo, es de vital importancia tener conocimiento sobre cómo se generan, se
implementan y se plantean las políticas, necesidad que puede ser resuelta en su proceso de
formación si se da un acercamiento a estos procesos que desarrollan las diferentes entidades del
Estado, lo cual, en el caso de la Universidad de La Salle se encuentra plasmado como una
responsabilidad social "Se busca por ende, la construcción de espacios de armonía abiertos al
dialogó …, en búsqueda de un enriquecimiento en los diferentes espacios de interacción"
(Universidad De La Salle, 2010).
La correspondencia entre la formación actual que se les está ofreciendo a los licenciados y los
planteamientos, que son frutos de estudios y de programas de desarrollo formulados en las
políticas públicas, es un aspecto indispensable para que los docentes en formación tengan un
proceso en contexto frente a las exigencias del mundo actual señaladas y descritas desde el
Ministerio de Educación Nacional y entidades gubernamentales. Desde este punto se hace
necesario que en el proceso de implementación que se lleva a cabo por cada una de las
instituciones se sigan las pautas de la política pública, en este sentido, crece la inquietud frente a
los procesos han llevado a cabo en la Universidad de La Salle en el programa de licenciatura en
Lengua castellana, Inglés y Francés para la implementación y adecuación de las políticas
públicas educativas dirigidas al bilingüismo establecidas por el Ministerio de Educación
Nacional.
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Pregunta de Investigación

¿Hasta qué punto el perfil del licenciado en Lengua Castellana, Inglés y Francés de la
universidad de la Salle concuerda con la formación inicial del docente en lenguas extranjeras
planteado por las políticas públicas educativas vigentes en Colombia?
Objetivos
Objetivo general
Identificar hasta qué punto el perfil del licenciado en lengua Castellana, Inglés y Francés de la
Universidad de la Salle corresponde con el perfil del docente de lenguas extranjeras planteado
por las diferentes políticas públicas educativas en bilingüismo.

Objetivos específicos
Determinar el perfil de formación inicial y desarrollo del docente establecido por el Ministerio
de Educación Nacional en Colombia.
Caracterizar el perfil de formación inicial del docente en lenguas extranjeras de acuerdo a las
políticas educativas en Bilingüismo vigentes.
Determinar el perfil del egresado planteado por el programa de licenciatura en lenguas
Castellana, Inglés y Francés de la Universidad de la Salle.
Establecer la concordancia del perfil de los egresados del programa de licenciatura en lengua
castellana, Inglés y Francés de la Universidad de las Salle en relación a la formación inicial
docente en lengua extranjera establecido por el Ministerio de Educación Nacional.
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Capitulo II

Antecedentes
Las siguientes investigaciones giran en torno a los temas principales del presente texto, los
cuales son las políticas públicas, la formación docente en general, formación docente inicial y el
bilingüismo. Estas tesis en su totalidad de tipo documental y exploratorio recogieron
información y datos relevantes para orientar la investigación. Los resultados de estas preguntas
aportan ideas, conceptos e información clave que el grupo debe tener en cuenta para responder a
la pregunta de investigación. Por una parte, se recopilan los datos y resultados de la
investigación que da lugar Martínez Marín (2008), sobre el análisis del concepto de competencia
en la formación que se le otorga a los docentes de una segunda lengua en Colombia, enfocándose
esta tesis en la formación docente a partir de lo estipulado por el MCERL (Marco Común de
Referencia Europeo para el aprendizaje, la enseñanza y la evaluación de lenguas extranjeras) y la
aplicación de este en el contexto colombiano. Por otra parte, el trabajo de investigación llevado a
cabo por Fonseca Villa, Laura Tello, Jhon Jiménez & Hernando Andrés en el año 2014 aportan
información precisa sobre el programa Nacional para el Bilingüismo, su estructura y su proceso
de asimilación por parte de los estudiantes y profesores de la Universidad de La Salle, lo que
permite dar cuenta de las modificaciones y complementos en el proceso de formación docente
dentro de la institución educativa. Por último, un grupo de investigadores de la universidad libre
de Colombia trata de definir el perfil docente a partir de los cuatro pilares básicos de la
educación en el que marcan la importancia sobre dos de ellos “Aprender a conocer” y “aprender
a hacer” en base a las actividades de globalización en las que se apoya la educación en
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Colombia, aportando de esta manera conceptos y definiciones del núcleo de formación docente
en general.
En primer lugar Martínez Marín (2008), presentó en su investigación de tipo documental
exploratorio el “Análisis del concepto de competencia en la formación de docentes de lengua
extranjeras en Colombia”, la cual analiza los niveles de articulación de las categorías propuestas
por el MEN y el MCERL con respecto a la formación de docentes de lengua extranjeras
centrando su interés por comprender planteamientos, transformaciones, discontinuidades y
tensiones que el concepto competencia ha producido en los orientadores de los programas de
formación en bilingüismo. Queda claro en la investigación que el MCERL es el encargado de
proponer las competencias que adquiere la persona que se enfrenta al aprendizaje de una
segunda lengua pero esta también puede re conceptualizar las competencias a su contexto, lo que
permite nuevos currículos de formación de maestros en lenguas extranjeras; lamentablemente en
Colombia el gobierno no capacita a los maestros ni toma en cuenta la sugerencia que hace el
Marco de Referencia Europeo para el Aprendizaje, la enseñanza y evaluación de las LE. En
relación a nuestra investigación son de pertinencia y relevancia los resultados y conclusiones que
aporta Martínez Marín (2008), a raíz de estas el grupo de la presente investigación puede
identificar problemas de nivel general que presentan la formación de maestros en lenguas
extranjeras lo que concierne al objetivo general de la investigación el cual consta de identificar
hasta qué punto el perfil del licenciado en lengua castellana, inglés y francés de la Universidad
de la Salle concuerda con el perfil de docente de lenguas extranjeras planteado por las diferentes
políticas públicas educativas en bilingüismo; como el hecho de seguir los lineamientos
propuestos por las entidades de alto prestigio (MCERL) que refieren la educación en Colombia y
lograr adecuarla a las necesidades y contexto de cada formación docente. Evidentemente ni el
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gobierno ni los implicados en la formación docente en el país tienen claro las modalidades y la
flexibilidad con las que cuentan los lineamientos educativos y con las que se pueden otorgar una
mejor formación docente en la región, según afirma Martínez en los resultados de su
investigación.
En segundo lugar, los autores Fonseca Villa, Laura Tello, Jhon Jiménez & Hernando Andrés
(2014), llevaron a cabo un trabajo de investigación en el que buscan estudiar y analizar el
impacto del Programa Nacional para el Bilingüismo en el programa de licenciatura en Lengua
castellana, Inglés y Francés de la Universidad de La Salle. En este trabajo los autores estudian a
manera profunda los documentos que dieron paso a la implementación del programa nacional
para el bilingüismo en la universidad y de qué manera se estructuro. También se realizaron una
serie de estudios entre estudiantes, profesores y directivos con el fin de analizar el proceso de
asimilación que ha tenido la Universidad de La Salle en la carrera de Licenciatura en lengua
castellana, inglés y francés, frente a la política pública nacional "Programa Nacional para el
bilingüismo"
En este estudio de caso, tal como lo llaman los autores, se da un análisis y una descripción
llevando a cabo procedimientos como la encuesta, la entrevista y el análisis documental. Después
de diferentes análisis documentales y de carácter cualitativos y cuantitativos se encontró que; por
un lado, la mayoría de los participantes son conscientes de un cambio en el currículo de la
carrera, pero en su mayoría los estudiantes encuestados ignoran el porqué de esos cambios.
Tanto directivos como profesores concuerdan que el principal cambio que se dio en la carrera fue
el cambio de una maya curricular lineal a una maya curricular dividida por competencias, esto
con el fin de formar firmemente a los docentes en áreas como la investigación y el estudio de la
segunda lengua.
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Dado el estudio de los documentos emitidos por el Ministerio de Educación Nacional sobre el
Programa Nacional para el Bilingüismo se estableció que las premisas principales de esta política
son la:
“definición de estándares de competencias en inglés, la evaluación de competencias en
estudiantes, docentes y egresados de las licenciaturas y programas de lenguas, la oferta de
programas de mejoramiento para la formación del profesorado tanto en lengua como en
metodología de la enseñanza del inglés y la vinculación de las nuevas tecnólogas y
medios para la enseñanza”
Como acción puntual retomada desde la voz de los estudiantes y profesores se observó el
incremento en la aplicación de tecnologías en aula de clase como una de las principales
modificaciones, así como la preocupación por formar egresados con niveles apropiados de
competencia en la segunda lengua siguiendo lo propuesto por el marco común europeo.
También aparece el fortalecimiento a la investigación como uno de los principales cambios
producto de las recomendaciones del PNB (Programa Nacional para el Bilingüismo).
Se puede evidenciar como desde la percepción de estudiantes y profesores se confirma una
serie de modificaciones y cambios en el programa gracias al PNB. Por su parte, los directivos de
la Universidad de La Salle consultados en este trabajo de investigación concuerdan con la
percepción de estudiantes y profesores, corroborando que sí se dieron una serie de cambios
estratégicos a raíz de la emisión del PNB, mostrando así una clara motivación para mostrar
correspondencia entre los diferentes aspectos que se exigen en este programa para la formación
de los futuros docentes de inglés como lengua extranjera.
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Finalmente el proyecto que se llevó a cabo en Octubre y diciembre del 2009 por un grupo de
investigadores de la Universidad Libre “Definición del perfil del docente de lenguas extranjeras”
intentan definir el perfil del docente de inglés en Colombia mediante la indagación, análisis y
puntualización de las necesidades y exigencias del país y el mundo actual, también tiene como
objetivo contribuir al mejoramiento de la calidad académica de los programas de formación
docente en lenguas extranjeras mediante la proposición de pautas sobre procesos y principios
propios. Como primer resultado del proyecto de definición del perfil del docente de lenguas
extranjeras se puede decir que se contemplan cuatro competencias básicas pero hay una marcada
preferencia por dos de ellas: Aprender a Conocer y Aprender a Hacer, lo que denota una
tendencia a la profesionalización y a la formación en investigación, aunque esta última no está
necesariamente ligada a la investigación en el ejercicio docente. Por consiguiente, las
competencias restantes son representativas para un escaso número de instituciones de la muestra.
El escaso énfasis en el ser y en el convivir dejan entrever el predominio de la formación centrada
en las “disciplinas” o en los “contenidos” que hacen surgir dudas acerca de la verdadera
formación “por competencias” que se espera predomine en el sistema educativo colombiano
desde hace ya más de veinticuatro años, cuando se estableció el primer gran cambio educativo
con la adopción de la “promoción automática”. Este antecedente aporta definiciones y conceptos
claves que el grupo de investigación debe tener claros y presentes para poder responder a los
objetivos del proyecto; entre estos la formación inicial docente y la calidad de educación según
el ministerio de educación. Teniendo en cuenta los resultados y conclusiones del antecedente se
pretende situarlos y compararlos con los datos que el grupo recoja para contestar a la pregunta de
investigación de la tesis.
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Para lograr recolectar y analizar la información adecuada para esta investigación es
pertinente saber lo que otros autores han planteado con base en las políticas públicas, la
formación docente y el bilingüismo. Se debe tener en cuenta lo que el MCERL propone según
las competencias que debería adquirir un docente en práctica y uno en formación, pero es
importante saber que estas también se pueden manipular según el contexto, como lo es el caso de
Colombia específicamente en la Universidad de la Salle; por otro lado se otorga significación al
cambio que sufrió la maya curricular del programa de licenciatura en lengua castellana, inglés y
francés de la Universidad de la Salle ya que este permitió guiar la formación docente basándose
en la investigación y el estudio de una segunda lengua. Por último el aporte realizado por la
Universidad Libre permite aclarar conceptos y definiciones precisas sobre la formación docente
los cuales se deben tener presentes para el desarrollo de la presente investigación.
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Marco Teórico

Esta investigación tiene en cuenta los siguientes constructos teóricos: políticas públicas
educativas en un contexto global y en Colombia, bilingüismo y perfil de educador, incluyendo el
perfil del docente de lenguas extranjeras. Estos constructos son la base que soporta la presente
investigación. El primero, políticas públicas educativas, aporta una visión general del trayecto
de las políticas a lo largo de la historia y, siendo este uno de los principales ejes de esta
investigación, permite la apropiación de conceptos desde las bases teóricas que comprenden las
políticas públicas dirigidas a la educación en un contexto global y en un ámbito local. Al
estudiar el bilingüismo se comprende todo lo que abarca su concepto, diferenciándolo de otros
conceptos relacionados con el aprendizaje de lenguas y también refiriéndose a la aplicación del
bilingüismo en un contexto educativo en Colombia. Por último, el perfil docente que es uno de
los grandes constructos que abarca esta investigación, aclara los diferentes campos que lo
componen, proporcionando la posibilidad de hacer un análisis y una diferenciación de las
características necesarias de un educador.

Políticas públicas educativas
A través de los años, las políticas públicas han jugado un papel importante en las sociedades y
culturas, estas determinan el camino a seguir y en gran manera dan las pautas de convivencia, a
su vez están enmarcadas en un contexto y una historia, por lo cual se evidencia la necesidad de
las mismas en la sociedad y su estudio para su óptimo desarrollo, sin embargo, al momento de
indagar o cuestionar el conocimiento y apropiación sobre las mismas, los conceptos que se tienen
y/o acercamiento a la temática (en general) son pocos, incluso, históricamente se evidencia la
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tardanza de países suramericanos como Colombia al incluir la política como ciencia de
investigación en referencia con países como Estados Unidos y en su mayoría Europa. “Este
retraso se explica probablemente por la constitución tardía, en Colombia, de la Ciencia Política
como disciplina autónoma alrededor de programas de formación universitaria” (Roth, 2014,
p.12).
Existen varias definiciones que pueden aplicar para política pública, sin embargo, esto
depende en gran medida del entorno en donde estas se estén desarrollando, el referente que se
tiene en algunas sociedades puede parecer el mismo, pero a medida que se estudian a
profundidad los mismos, se encuentran palabras que las hacen diferenciar, tanto definición como
aplicabilidad, al mismo tiempo que queda expuesta a significaciones diversas por quien la
interpreta. "la definición, implícita o explícita hecha por el analista de una política pública, es
una decisión no exenta de arbitrariedad" (Roth, 2014). Es entonces donde, para definir la
política pública, se inició a revisar dos concepciones, una de ellas es la visión norteamericana,
puesto que en este país y en algunos de Europa es donde inicia a estudiarse la política como
ciencia, de esta manera se dio punto de partida y se enmarcó la definición que se tiene en el caso
colombiano y se determinaron los factores que influyen en la formulación e implementación que
se dan a las mismas. Aquí, es importante tener presente lo planteado por Roth, quien afirmó que
en el caso norteamericano, se vio un auge de interés en temas de política pública en los años 50 y
60, pasando a Europa a partir de los 70 y80, para después entrar a América Latina y resto del
mundo al finalizar el siglo XX (2014).
En el caso norteamericano se definió política pública como: “la acción de las autoridades en el
seno de la sociedad” “programa de acción de una autoridad pública” (Mény y Thoening, 1992) y
“curso de acción o inacción gubernamental en respuesta a problemas públicos” (Kraft y Furlong,
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2007). En este tipo de definiciones, las cuales fueron dadas a partir de una vista pragmática
(tradicionalmente norteamericana), están ligadas a la búsqueda de soluciones por parte del
gobierno frente a las diferentes problemáticas. Estas políticas están definidas de tal manera que
el accionar lo determina el gobierno, es decir los estados que lo conforman, quienes a su vez son
voceros de los ciudadanos.
En contraste, algunos autores europeos definieron las políticas públicas como “decisión
permanente caracterizada por una conducta consistente y la repetitividad por parte tanto de
aquellos que la elaboran como por aquellos que se atienden a ella” (Eulau y Prewitt, s.f.) tomado
de (Gomez, Febrero, 2004) y “un conjunto de decisiones interrelacionadas adoptadas por un
actor o un conjunto de actores políticos, concernientes a la selección de objetivos y los medios
para alcanzarlos, en el marco de una situación específica” (Jenkins, 1978) tomado de
(Hernandez, Agosto, 1999). En el caso del pensamiento Europeo, se tiene en cuenta el papel no
solo del gobierno, sino también de las personas que pertenecen a la sociedad, es decir que se
puede pensar en una elaboración de un concepto a partir de un común.
Llegando ahora a lo que ataña al contexto de Colombia, se dio una definición por parte de
Roth (2014) "es posible decir que una política pública existe siempre y cuando instituciones
estatales, gubernamentales o públicas (u oficiales) asuman total o parcialmente la tarea de
alcanzar objetivos". Esta definición surgió a partir de una construcción de lo planteado por
autores colombianos. Son entonces, las políticas el logro de los objetivos, los cuales surgen de
las necesidades que se presentan en una sociedad y que son determinadas dependiendo el área de
aplicabilidad. Ordoñez (2013) en su “Manual De Análisis Y Diseño De Políticas Públicas”
brindó la siguiente definición: “conjunto de acciones implementadas en el marco de planes y
programas gubernamentales diseñados por ejercicios analíticos de algún grado de formalidad, en
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donde el conocimiento, aunado a la voluntad política y los recursos disponibles, viabilizan el
logro de objetivos sociales” (Ordoñez, 2013, p. 27). En esta definición Ordoñez hace
reconocimiento de manera explícita a los objetivos sociales, es decir los objetivos comunes más
no individuales, en los cuales es necesario tener unos recursos a disposición para lograrlos, lo
cual en el caso de Colombia va a cargo de los presupuestos dispuestos por la nación,
presupuestos que son estipulados bajo una evaluación anual sectorial.
En el caso de la educación, el presupuesto que se dispone es manejado por el Ministerio de
Educación Nacional (MEN) y auditado por la Contraloría General Delegada de Sector Social 2
(salud, educación y saneamiento básico). Pero para poder profundizar en el tema que concierne,
en este caso la relación de política - educación en Colombia, es importante tener claro de dónde
surge la necesidad de crear programas y proyectos que vuelvan viables y medibles las
planeaciones y ejecuciones de las diferentes políticas, para lo cual, en la Constitución Nacional
de 1991, se encuentran plasmados los derechos y deberes, los derechos se encuentran divididos
en tres: Los derechos fundamentales, los derechos sociales económicos y culturales, y finalmente
los colectivos y del medio ambiente. Ahora bien, dentro de los derechos fundamentales que
están contemplados en la Constitución de Colombia de 1991, se encuentra el derecho a la
educación, por ende se deduce que es de vital importancia que exista una cobertura total y se
generen planes que vayan encaminados a “garantizar los derechos humanos y fundamentalmente
el derecho a la educación” (Martínez, 2012, p. 23), es decir que no se puede hablar de una
educación dirigida para una minoría.

2

Según el decreto 267 del 22 de febrero de 2000, artículo 51, una de las funciones de las Contralorías
Delegadas Sectoriales es validar los comportamientos en relación con la gestión fiscal del uso que se le dé a los
planes de Desarrollo económico, Social y Ambiental
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Viviendo en el siglo XXI, es de notar que Colombia se rige bajo un modelo capitalista en el
cual la diferencia de clases sociales y por ende económica es notoria, pero esto no es razón para
pasar por encima (de cómo se menciona anteriormente) de un derecho fundamental, que en otras
palabras se podría denominar como algo obligatorio. Es necesario, entonces, que las políticas se
enmarquen en una modificación y estudio en busca de la transformación de la sociedad, de todos,
de un derecho que no es parcializado por diferencias de piel, estrato y/o similares.
Desde 1990 se inicia en Colombia un proceso de cambio en la política educativa, con la
intención de atender a las necesidades nacientes como la globalización y la incursión de nuevas
tecnologías, para lo cual se plantean estrategias tales como la creación del consejo de sabios,
quienes realizaron una investigación cuyos resultados se plasmaron en el documento “Colombia
al Filo de la Oportunidad”, documento que se convirtió en la base para la construcción de los
programas y políticas que se desarrollaron en los años subsiguientes, tales como la Ley 30 de
1992 y la Ley 115 de 1994.
Uno de los elementos a resaltar de dichas políticas es la posibilidad de que se hable de la
gestión de recursos económicos por parte de las instituciones Educativas tanto del nivel superior
como del nivel básico, a través del desarrollo de proyectos, la cooperación internacional y las
consultorías, lo que en una mirada rápida pareciera benéfico, pues aparece como una excelente
alternativa el intercambiar el conocimiento acumulado de las Instituciones por ingresos que les
permitan generar un mayor desarrollo. Sin embargo, lo que se empieza a suscitar es que poco a
poco el Estado va reduciendo los recursos para el financiamiento de la Educación y obligando a
los Colegios y Universidades a buscar autofinanciamiento. Desde esta perspectiva, se puede
enmarcar la política educativa nacional dentro de un modelo neoliberal, pues además de generar
una lógica de mercado dentro del mismo sistema educativo se adoptan entre otras la educación
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por ciclos y las alianzas educación – empresa, lo que dispone la educación al servicio del
mercado.
A pesar de vivir esta realidad, se evidencia la importancia que se está dando en el país al
sector educativo, surgiendo planes de programas que van encaminados a una cobertura mayor,
concientizando a las personas sobre la importancia del acceso a la educación, especialmente a
una temprana edad. En la distribución de presupuesto nacional para los años 2015 y 2016, se
evidenció el recorte que se realizó a las diferentes entidades del Estado, sin embargo, la
educación fue uno de los sectores que no se vio afectado por mencionado recorte que realizó el
Ministerio de Hacienda3. "Cabe destacar que el sector de la Educación se sigue consolidando en
el primer lugar del Presupuesto, con una asignación de $31 billones en el proyecto de ley"
(Ministerio de Hacienda y Crédito Público, 2015).

Políticas públicas y bilingüismo

Entre las principales preocupaciones del gobierno en los temas de educación y formación de
ciudadanos se encuentra el papel del bilingüismo en el país, y es que es claro que al ser un país
productor, exportador e importador y canal de comunicaciones entre diferentes países se hace
necesario el rol de la comunicación, y en esencia, el manejar una lengua global entendible y al
alcance de las personas. En este sentido, se ha tomado el idioma inglés como puente para las
comunicaciones y como principal preocupación de las instituciones, reflejado en la

3

El Ministerio de Hacienda de Colombia, tiene como facultad y función, distribuir y evaluar el presupuesto del
Sector Público
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“implementación de un creciente número de acuerdos multilaterales, incluso con países cuyos
idiomas oficiales son distintos al inglés” (Sánchez A. , 2013)

El bilingüismo es visto como una habilidad de vital importancia para desarrollo de relaciones
interculturales y el progreso económico y profesional. Entre las características más importantes
de la sociedad actual es de gran relevancia la búsqueda de “la adquisición de una segunda lengua
como garantía para la competitividad en un mundo cada vez más globalizado. Este hecho ha
llevado a los gobiernos del mundo a crear planes para promover el bilingüismo.” (Fandiño, 2012,
pág. 99). El bilingüismo como habilidad puede verse reflejado en la sociedad como una “de las
expresiones más importantes de capital humano” (Sánchez A. , 2013), además de ser una
herramienta para aquellos que desarrollan sus labores en países de habla no hispana, reflejado en
mejores relaciones interpersonales y más posibilidades para el progreso y una mejor
remuneración, Sánchez (2013).

Sin embargo, existen diferentes definiciones de bilingüismo construidas desde la perspectiva
y contexto y campo disciplinar de cada autor, Bermúdez & Fandiño, Y (2012, p.101) citan a
Bloomfield (1993), para quien el bilingüismo implica “dominio nativo de dos lenguas” es decir
que el hablante tiene la suficiente capacidad para hablar dos lenguas maternas utilizándolas de
manera apropiada. También citan a Haugen (1953) eco-lingüista estadounidense, la persona es
capaz de “utilizar expresiones completas y con significado en otras lenguas”; y a Uriel
Weinreich (1953) otro reconocido lingüista americano que afirma que “el bilingüismo se basa en
la práctica de dos lenguas utilizadas alternativamente”.

Las políticas públicas dirigidas al bilingüismo tienen como principal fin el renovar y
actualizar las políticas educativas para adaptarse y contextualizarse con los procesos de
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globalización actual. Estas se fundamentan en la enseñanza y el adecuado engranaje entre los
factores que envuelven el aprendizaje de una segunda lengua.

Según Galindo (2008) se evidenció que las políticas públicas se basan en tres pilares
principales que son la lengua, la comunicación y la cultura. Frente a estas políticas se evidencia
que corroboran a la “apreciación de la estructura lingüística de la lengua materna y de la lengua
adicional, (…), a una mejor capacidad para comunicarse efectivamente con miembros de otras
culturas y a una mejor valoración de la propia cultura frente a las foráneas” (Galindo A., 2008)

Sánchez (2013) argumentó en su trabajo de investigación el porqué de la elección del inglés
como principal eje de concentración de esfuerzos a la hora de formar en una lengua extranjera, y
es que desde una perspectiva integral se evidencia que el idioma inglés “se consolidó como un
idioma global, una lengua franca que facilita la comunicación entre personas que manejan
distintos idiomas”

Dados estos datos el Ministerio de Educación Nacional (MEN) implemento en el año 2004 el
Plan Nacional para el Bilingüismo con el fin de afianzar y desarrollar las habilidades y los
conocimientos del idioma inglés de los colombianos. El PNB propone una estructura para el
desarrollo de la política: “1) Definición, 2) Políticas de bilingüismo, 3) Perfil en lengua inglesa
de los actores del sistema educativo al 2019 y 4) Presentación de algunos resultados de su plan
de acción al 2007” (Galindo A. , 2008) . Para el ministerio de educación nacional, la visión de
Colombia en el 2019 pretende el dominio del inglés como lengua extranjera, entendiendo que
“dominar una lengua extranjera representa una ventaja comparativa, un atributo de su
competencia y competitividad” (Ministerio de Educación Nacional, 2004)
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Perfil Docente
En la presente investigación el perfil docente es uno de los grandes constructos ya que para
lograr identificar el perfil propuesto por las instituciones es necesario tener claro las bases
teóricas que sustentan la docencia, entre estas cada una de las habilidades que abarca y los
conceptos que se desenvuelven a su alrededor.
Al hablar del perfil de docente inicial se refiere a esas habilidades, competencias y
conocimientos con los que se caracteriza a los docentes egresados de programas de pregrado, de
lo anterior se pueden inferir diferentes conceptos que envuelven el perfil inicial docente
incluyendo todos los componentes teóricos que hacen parte de la formación de los docentes, pero
también es necesario tener en cuenta diferentes aspectos que tienen que ver con las habilidades y
destrezas a la hora de enfrentarse a un escenario de clase.
No se puede hablar de un solo perfil docente, ya que cada comunidad, sociedad o institución
requiere un perfil diferente teniendo en cuenta sus necesidades y capacidades, pero
sincrónicamente se ve que "la sociedad está sometida a vertiginosos cambios que plantean
continuamente nuevas problemáticas, exigiendo a las personas múltiples competencias
procedimentales" (Graells, 2000), este hecho es visible en cada sociedad; la necesidad de estar
informados, de estar al tanto de las cosas y de hacer parte del tránsito de la globalización que
modifica la actualidad, por lo que a continuación se nombraran diferentes características y
conocimientos generales que un docente de cualquier área debe poseer.
En estos tiempos se requiere un docente conectado con el mundo, que entienda que él no es el
poseedor del conocimiento sino que su labor primordial es la de "ayudar a los estudiantes a
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aprender a aprender de manera autónoma en esta cultura del cambio y promover su desarrollo
cognitivo y personal mediante actividades críticas y aplicativas…, aprovechando la inmensa
información disponible y las potentes herramientas TIC"(Graells, 2000). Cabe resaltar que aun
siendo el año 2000 cuando se publicó este artículo del doctor Pere Marqués Graells ya se veía la
necesidad de tener una sociedad que estuviera familiarizada con el uso de las TIC (Tecnologías
de la Información y la Comunicación), es así como desde antes de este milenio se suma a ese
ideal de perfil docente el manejo de las tecnologías, y éstas resumidas en la "confluencia de las
computadoras y las telecomunicaciones" (Gandora, 2012, p. 95) aplicadas en los diferentes
campos, en este caso la educación.
El uso de las tecnologías de la información y la comunicación ha incrementado de manera
significativa en la última década, por medio de las mismas, podemos comunicarnos con personas
que se encuentran a distancias prolongadas con tan solo unos cuantos clics y contando con las
herramientas que permitan crear ese canal; el acceso a información y consultas se ha
simplificado; a través de las mismas, se han creado formas de trabajo a distancia; y en lo que
corresponde a esta investigación, han aportado herramientas a la educación, ya que las TIC
"pueden contribuir al acceso universal a la educación, la igualdad en la instrucción, el ejercicio
de la enseñanza y el aprendizaje de calidad y el desarrollo profesional de los docentes"
(UNESCO, s.f.).
Las TIC, aparte de aparecer como una alternativa de desarrollo y evolución, también
significaron un gran cambio radical en todos los procesos pero en especial en aquellos que
tienen que ver con la enseñanza y el aprendizaje, y aunque parece un término reciente, resulta
que desde mediados de los 70's se han hecho necesarias en el entorno educativo, llegando a
cobrar tanta importancia que de no haber sido por estas tecnologías, no habrían aparecido
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muchos de los modelos pedagógicos que hoy en día tenemos. En un principio se desarrollaron
con el objetivo de ocupar el lugar de impartidor de conocimiento, y con el tiempo, se adecuaron
para servir como una herramienta para los docentes, fueron moldeando su labor en el aula de
clases pasando por las manos de grandes pedagogos, hasta llegar a ser lo que son hoy en día.
Pero a pesar de tener una gran importancia en los procesos de educación actuales, Gandora
(2012), afirmó que detrás de esa gran herramienta que son las nuevas tecnologías, tiene que
haber un modelador que les dé forma, y en el campo de la educación ese artesano es la
pedagogía, cuya función es posibilitar y desenmascarar las facilidades y los desarrollos que se
pueden llevar a cabo a través de las TIC.
En el uso de las TIC se han encontrado nuevos horizontes, es una herramienta que posibilita
diferentes escenarios pero al ser tan amplia y tan poderosa requiere múltiples estrategias de
manejo para que tanto los docente como los estudiantes puedan tener un uso adecuado. Las TIC
se plantean como un recurso dador de voz, donde jóvenes y adultos "generan estrategias flexibles
y móviles de inclusión en los escasos márgenes que les brindan los circuitos formales" (Wincour
& Aguerre, 2012). La labor de los docentes entonces se plantea en ser guías y mediadores, pero
también en ser colaboradores, miembros de equipos de trabajo que se comuniquen y que trabajen
para el desarrollo social, exprimiendo los recursos que brindan las tecnologías y mostrando un
uso adecuado de estas.
Implementar el uso de las TIC en el aula de clase resulta ineficaz y poco eficiente si no se
tiene un regulador que controle y moldee los procesos, es para esta labor que los docentes tienen
como base de apoyo a la pedagogía. Es tan importante para el docente estar al día de los
acontecimientos y de las tendencias de enseñanza (didácticas), como de las teorías y estructuras
que fundamentan su labor (pedagogía), en su investigación Gonzales (2011), mostró que “los
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profesores y profesoras deben tener un conocimiento global y sistemático acerca de la función de
la educación”, además de esto es parte fundamental del perfil de docente en cualquier espacio
académico tener conocimientos básicos sobre las bases de su profesión y las ideas que entrelazan
las diferentes perspectivas para el aprendizaje humano.
La pedagogía es definida como "un arte, pero que se basa (o debería basarse) en
conocimientos científicos precisos", y además de eso, Piaget (1999) en su libro De la pédagogie,
también afirmó sobre el rol del pedagogo que como "arte", requiere de aptitudes innatas las
cuales no se pueden desarrollar, y que así como el medico necesita habilidades como la rapidez
de la mirada, buen tacto, y precisión, el pedagogo también requiere de ciertas habilidades innatas
para el trato y la relación social que se lleva a cabo en el aula de clase. Piaget resaltó que no
basta con tan solo tener estas aptitudes para ser pedagogo, como no basta con habilidades
precisas para ser médico, sino que se necesita un proceso de formación donde esas características
sean aplicadas a unos conocimientos teóricos estructurados. Desde su perspectiva como
psicólogo Piaget sostenía que era mediante la psicología que la pedagogía lograría alcanzar
estatus de ciencia aplicada. Piaget (1999)
Así como Piaget propuso diferentes teorías en el campo de la pedagogía desde sus
conocimientos psicológicos, muchos otros autores han realizado aportes a la definición y
construcción de este concepto, por ejemplo, la doctora Olga Lucía Zuluaga en su libro titulado
Pedagogía e Historia, asintió que “la pedagogía no es solo un discurso acerca de la enseñanza,
sino que también una práctica cuyo campo de aplicación es el discurso” (Zuluaga, 1999, pág.
11), y allí mismo también afirmó que se entiende por pedagogía desde un punto de vista más
aproximado al dialogo educativo a “la disciplina que conceptualiza, aplica y experimenta los
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conocimientos referentes a la enseñanza de los saberes específicos, en las diferentes culturas”
(Zuluaga, 1999, pág. 12)
Desde este punto la pedagogía es un concepto importante dentro del perfil docente ya que es
una de las bases primordiales de la labor del educador, aportando desde los diálogos teóricos de
fundamentación como también desde las discusiones reflexivas que se lleven a cabo en el
contexto educativo, comprendiendo lo importante que es tanto la construcción del conocimiento
pedagógico como la reflexión crítica del mismo.
Ya que la pedagogía se encarga de fundamentar la labor educativa, es parte de ese proceso de
fundamentación la reformulación y la búsqueda de nuevos resultados, es así como la
investigación aparece como una herramienta de gran ayuda para estos procesos de renovación y
como una parte fundamental para el perfil docente. Gonzales (2011) propuso dentro de las
características principales de un docente el saber “que los programas no son ni infalibles ni
inalterables, sino que están sujetos al avance de las ciencias y del conocimiento de los procesos
educativos”, de esta manera la investigación juega un papel fundamental en los procesos de
búsqueda, innovación y reformulación dentro de los programas académicos.
Es necesario saber que la investigación es un término de carácter científico, que proviene de
los métodos que se empezaron a utilizar en las ciencias para la comprobación y la búsqueda de
resultados en diferentes espacios. Sampieri (2003), mencionó que la investigación como
herramienta tuvo sus primeros pasos en la educación con el fin de proporcionar validez y
efectividad a la aplicación de teorías y metodologías en los espacios académicos, y que hoy en
día es un aspecto imprescindible para la educación. El autor también señala que la aplicación de
la investigación en cualquier área se da mediante un proceso compuesto por diferentes etapas
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interrelacionadas entre sí, y que varían dependiendo del método de investigación que se esté
utilizando.
Frente a las dos principales vertientes de la investigación encontramos la metodología
cualitativa y la metodología cuantitativa, cada una de estas utilizada en diferentes campos de
acción y con fines diferentes. Al hablar de la aplicación de esas vertientes en el contexto social
encontramos que por un lado la metodología cuantitativa basa su aplicación en el “uso de
estadística para establecer con exactitud patrones de comportamiento en una población”
(Sampieri, Fernández, & Baptista, 2003, pág.5), mientras que la metodología cualitativa utiliza
“métodos de recolección de datos sin medición numérica, como las descripciones y las
observaciones” (Sampieri, Fernández, & Baptista, 2003, pág.5)
En la educación, la investigación fue aplicada con procesos que en un principio fueron
abarcados por los métodos cuantitativos ya establecidos, y que aún son usados gracias a su
practicidad y solidez en los resultados, pero por otro lado gracias a la incapacidad para “resolver
los más graves problemas del comportamiento humano, muchos de los investigadores
prominentes de los círculos cuantitativos, … comienzan a explorar con interés y a promover la
aplicación de los métodos cualitativos” (Martínez, 2008, pág. 8). Partiendo del carácter
científico que siempre ha tenido la investigación, los principales métodos que se utilizaban eran
construidos a base de lógica matemática, cuantificable y comprobable, pero poco a poco se fue
experimentando un vacío que se escapaba del alcance de estas metodologías, es así como dentro
de los círculos de investigadores que utilizaban metodología cuantitativa se empezó a detectar
una “gran desilusión que produjeron sus pobres resultados en áreas tan vitales como la educación
y el desarrollo humano” (Martínez, 2008, pág. 8)
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El impacto de la investigación en el contexto educativo ha conllevado al cambio y a la
innovación en metodologías y sistemas de enseñanza. Desde la “cualificación de los docentes, la
constitución de una academia pedagógica, la reflexión sobre la enseñanza y el aprendizaje”
(Sánchez & Escobar, 2007), entre otras, se caracteriza la importancia que ha tenido la educación
para repensar y redimensionar las estrategias aplicadas en el proceso educativo. Teniendo en
cuenta la libertad para la creación y administración de sistemas educativos, muchas de las
instituciones han perdido el horizonte y han encaminado los esfuerzos en direcciones diferentes a
las del mejoramiento y la calidad, gracias a este tipo de fenómenos se “le dio a la investigación
educativa una importancia tan significativa dentro del sistema educativo, que hoy en día muchas
de las estructuras curriculares y leyes que rigen la educación se encuentran fundamentadas en las
diversas investigaciones realizadas en este campo” (Sánchez & Escobar, 2007)
Sumando cada una de estas características y conocimientos pertenecientes al perfil docente, se
forma una base general para describir un patrón de conocimientos y habilidades que un educador
debería tener, pero se debe tener en cuenta que cada área de estudio tiene un propio contexto y
un propio campo de acción, por lo tanto va a tener diferentes necesidades y requerimientos para
el docente. Sumado a las características de pedagogo, didacta, creador y guía de procesos de
aprendizaje por medio de las tecnologías e investigador crítico de los procesos educativos en el
contexto de la enseñanza, se deben sumar ciertas características correspondientes al área de
estudio, en este caso, qué características requiere específicamente un docente de idiomas.
Un docente de inglés debe entender claramente cada uno de los aspectos relacionados con su
labor, refiriéndose a la docencia en general y a los espacios de enseñanza del idioma inglés
específicamente, Yance, Beltran, & Andianez, (2011), destacó como una competencia
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fundamental en los docentes de inglés el "conocer las características de su perfil profesional
profundamente", esto como estrategia de desarrollo y de apropiación del conocimiento.
Frente al manejo del idioma inglés, algunos autores se aproximan a recomendaciones como
por ejemplo, Yance, Beltran, & Andianez, (2011), afirmó que es más que propicio que los
futuros docentes de inglés tengan un buen conocimiento sobre la lengua antes de empezar con la
formación docente, esto con el fin de evitar inconvenientes y retrasos con la adquisición de la
lengua.
En el mismo trabajo, los autores señalan algunas características básicas que cualquier profesor
de inglés como lengua extranjera debería tener:
- La formación como un aspecto primordial para los docentes, refiriéndose también a la
importancia que tienen los conocimientos de la propia lengua, desde el punto de vista de
comprensión y asimilación de estrategias
- Muestra la necesidad de tener un docente justo, equitativo y consiente de sus conocimientos
y de los de sus estudiantes.
- Como una característica de gran importancia aparece la actitud del profesor ante sus
alumnos, comprendiendo que depende de esta relación el éxito de la comunicación en el aula de
clase.
-El docente también debe de ser colaborador, entendedor y paciente con sus alumnos.
-El control hace parte de las principales características de un docente de inglés, mantener un
buen control de grupo con amabilidad y firmeza
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-Se caracteriza al docente ideal como aquel que está seguro de su profesión, que posee la
vocación y la entrega por su labor
-Ya que en un contexto educativo se encuentran diferentes personalidades, diferentes
individuos con características e inteligencias únicas, es necesario que el docente reconozca las
diferencias y las cualidades de las personas a las cuales va a educar, esto con el fin de establecer
mejores y más constructivas relaciones.
De igual manera los autores describen diferentes roles fundamentales que los docentes de
segunda lengua deben de adoptar para cumplir los objetivos de formación en la L2. Entre estos
roles se encuentran los de ser gerente, refiriéndose al docente como el planificador y dosificador
del conocimiento, el de ser consejero dando sabias palabras de apoyo y motivación, el ser
motivador, impulsando las capacidades de los estudiantes dentro de las dinámicas de enseñanza,
como promotor del pensamiento lógico dentro de las realidades sociales, como instructor del
segunda idioma temerario y seguro de su práctica educativa, tomando dirección del proceso
educativo, de ser interlocutor, refiriéndose a la responsabilidad del docente de fomentar las
habilidades comunicativas dentro y fuera del aula de clase, y por último los docentes como
evaluadores arbitrarios y retroactivos del proceso educativo.
El perfil de docente se construye desde la integralidad, desde la intersección entre las
diferentes habilidades y conocimientos que exige el contexto educativo, y en la capacidad y la
voluntad de poner un ladrillo en la construcción de una mejor sociedad, de mejores ciudadanos
más preparados para la vida y para los desafíos que le plantean el mundo. Frente a toda la teoría
que lleva a la conclusión de un perfil docente, se resaltan los valores humanos que son claves
para la comunidad, esas habilidades de las cuales hablaba Piaget, esas características que
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describía Zuluaga, esa humanidad necesaria para comprensión y la apropiación de estrategias
para los rápidos y continuos cambios del mundo.
Capitulo III

Diseño metodológico

El enfoque de la presente investigación es de carácter cualitativo, teniendo en cuenta que este
enfoque se centra en la descripción e interpretación. "La investigación cualitativa trata de
identificar la naturaleza profunda de las realidades, su estructura dinámica, aquella que da razón
plena de su comportamiento y manifestaciones" (Martínez, 2006). Esta investigación se
caracteriza por ser de tipo descriptiva, "no se ocupa de la verificación de hipótesis, sino de la
descripción de hechos a partir de un modelo teórico" (Escorcia, 2009).
Aclarado el tipo de investigación se menciona que la misma se basó en análisis profundos por
medio de una recolección de datos con el fin de generar unas categorías, las cuales ayudaron a
resolver la pregunta y desarrollar los objetivos propuestos correspondientes a la caracterización y
definición de los perfiles docentes por parte de la Universidad de La Salle y por parte del
Ministerio de Educación Nacional, siendo esta investigación dirigida a apoyar procesos de
diálogo en los cuales los miembros de estas comunidades puedan llegar a participar. En la misma
se estudiaron las diferentes variables y aspectos centrales mencionados y delimitados en el marco
teórico como "políticas públicas educativas", "políticas y bilingüismo" y "perfil docente".
Para poder dar inicio a la investigación, se partió y se tuvo en cuenta las fuentes de
información secundarias, teniendo presente que “las fuentes primarias son aquellas en las que los
datos provienen directamente de la población o muestra de la población, mientras que las fuentes
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secundarias son aquellas que parten de datos pre-elaborados” (Torres & Paz, s,f.). Para el análisis
de estas fuentes, los instrumentos de recolección de información se basaron en lecturas, fichas
bibliográficas definidas como "una ficha pequeña, destinada a anotar meramente los datos de un
libro o artículo" (Universidad Autónoma de Nayarit, 2011); y de contenido por medio de la cual
se consignan textualmente las citas a ser analizadas. En el plan de análisis, se realizó la
construcción de matrices que dieron guía a la investigación y por medio de las cuales surgieron
las diferentes categorías, donde se encontró que este análisis en la investigación cualitativa
"Detecta la presencia y ausencia de una característica del contenido y hace recuento de datos
secundarios referidos a fenómenos a los que siempre es posible hacer referencia" (Porta & Silva,
2003). Los documentos que hicieron parte del análisis o fuentes de consulta corresponden a las
publicaciones oficiales por parte del ministerio de Educación de Colombia y los documentos de
la facultad de Licenciatura en Lengua Castellana, Inglés y Francés de la Universidad de la Salle,
en los cuales se encuentran los perfiles establecidos por cada parte para de esta manera poder
realizar el contraste entre los mismos y poder ver las relaciones que existen entre los elementos,
este proceso que se realizó es conocido como "elección de documentos", lo cual definió Porta y
Silva (2003) como el proceso después de la lectura superficial y en el cual se realiza un pre
análisis para posteriormente realizar la categorización.
Finalmente, para la categorización, definida como "la operación de clasificar los elementos de
un conjunto a partir de ciertos criterios previamente definidos" (Porta & Silva, 2003), se realizó
una lectura de los documentos seleccionados y la relación de la información prevista a utilizar,
de esta forma los criterios principales fueron la relevancia de los temas y la elaboración de
indicadores que permitieron su reconocimiento en categorías, las cuales se clasificaron a su vez
en subcategorías. "Si se considera a los textos como una manifestación portadora de índices que
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el análisis va a hacer hablar, el trabajo preparatorio será la elección de éstos y su organización
sistemática en indicadores" (Porta & Silva, 2003).
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Proceso de delimitación y recolección de la información.
A partir del establecimiento del problema se identificaron dos actores que enmarcaban el
problema de investigación y que iban a aportar los recursos para el análisis y la determinación de
los perfiles de formación; Universidad de La Salle y Ministerio de Educación Nacional se
hallaron como los dos principales actores que proponen las diferentes características y
habilidades resumidas en un perfil de formación el cual es propio de los intereses para esta
investigación. Teniendo en cuenta que estas dos entidades publican documentos en los que
exponen las características que deben tener los programas de formación respectivamente, se
decidió que, a partir del estudio de los documentos emitidos desde la Universidad de La Salle
respecto a la formación de los estudiantes de la licenciatura en Lengua castellana, Inglés y
Francés y las publicaciones desde el Ministerio de Educación Nacional frente a la formación de
licenciados de lengua extranjera, se daría paso a la lectura profunda y a la identificación de
ciertos aspectos emergentes que se repitieran y que serían la base para conformar las categorías
de análisis.
También se dio un proceso de recolección de las posibles fuentes de material teórico que se
aplicaron en el desarrollo y la fundamentación de la investigación. Estas fuentes de carácter
teórico proporcionaron las bases generales para comprender el amplio campo de las políticas
públicas educativas, y los procesos que se llevan a cabo a lo largo de éstas. Fue así, como dando
los primeros pasos en la investigación que se comenzó a tener contacto con las diferentes
estrategias para la recolección y análisis de información.
Una vez se estableció el problema de investigación y de haber analizado y acordado que
teniendo en cuenta el carácter teórico de la investigación los datos que se iban a recolectar eran
de carácter documental, se procedió a delimitar qué clase de documentos se iban a utilizar y
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como se daría el análisis y la organización de la información. Teniendo en cuenta las
características del problema de investigación se llegó a la conclusión que se consultarían solo
documentos de dos fuentes, por un lado, para verificar y determinar el perfil de formación de los
licenciados en lengua castellana, inglés y francés de la Universidad de La Salle, se tomaron
diferentes documentos institucionales emitidos por la Universidad de la Salle Colombia con el
objetivo de determinar el perfil de formación de los futuros docentes expuesto en estos
documentos, y por el otro lado, para determinar y clasificar el perfil de salida establecido por las
políticas educativas nacionales a la fecha se acordó consultar documentos emitidos por el
Ministerio de Educación Nacional frente a las políticas de educación bilingüe del país.
A partir de la lectura de los documentos se procedió a extraer citas textuales de datos
pertinentes al perfil de formación de los futuros licenciados, estas citas fueron organizadas en un
documento, en el cual se empezó a caracterizar y determinar diferentes categorías que
enmarcaban los datos recolectados. Poco a poco se fueron caracterizando unas categorías
principales que encerraban a grandes rasgos la información concerniente a un perfil de formación
docente.
Para determinar el análisis de los datos se manejaron dos posibles herramientas de
organización y categorización, una de estas fue la herramienta OneDrive la cual se identificó y se
estudió, pero al ver la extensión y la cantidad de los datos que se manejaron se buscó otra opción,
por lo que se trabajó una matriz construida en Microsoft Excel teniendo en cuenta las diferentes
características de la información que se estaba codificando; variables como la cita textual, la
información de la cita, la respectiva categoría a la cual pertenece la cita y la interpretación por
parte de los autores de este trabajo frente a la cita y su pertinencia para la categoría.
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Una vez codificada la información en esta matriz y categorizada en los diferentes aspectos que
encierran la formación de los futuros docentes, se procedió a hacer un proceso de análisis más
minucioso, donde se dio lectura de las categorías expuestas en la matriz de análisis por separado
y después se comenzó con la redacción y la organización de la ideas que conllevaron a
establecer, por cada categoría, el perfil de formación inicial de los futuros docentes expuesto en
los documentos publicados por la Universidad de La Salle Colombia en relación con la
formación dentro del programa de la licenciatura en Lengua castellana, Inglés y Francés, y los
documentos publicados por el Ministerio de Educación Nacional respecto a la formación inicial
de los docentes de lengua extranjera. De esta manera se redactó cada apartado de los resultados
concentrándose en cada categoría siguiendo una estructura en la que se expone, a) la información
general que se recogió en la categoría, b) la información perteneciente al perfil de formación
expuesto en los documentos emitidos por la Universidad de La Salle, c) la información
perteneciente al perfil de formación propuesto desde los documentos emitidos por el Ministerio
de Educación Nacional, y c) el enfrentamiento de ambas fuentes de información contrastando
similitudes y diferencias en cada uno de los perfiles de formación.
Documentos consultados:
Tabla 0-1 Documentos institucionales

DOCUMENTO
UNIVERSIDAD DE LA SALLE.
(1994). El perfil deseable del
Universitario lasallista. Bogotá:
UNISALLE.
UNIVERSIDAD DE LA SALLE.
(1991). Formación ética,
desarrollo profesional y
compromiso con la realidad.
Bogotá: UNISALLE.

IMPORTANCIA DEL DOCUMENTO
En este documento se describe lo que se espera de los estudiantes de la Salle
en los campos de transformación social y actitud hacia el mundo y apropiación
del conocimiento.

Se extrae de este documento el desarrollo de la razón en pos de los valores
humanos y sociales
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UNIVERSIDAD DE LA SALLE.
(1994). PROYECCION Y
FECUNDIDAD DEL
PENSAMIENTO PEDAGOGICO
LASALLISTA. Bogotá:
UNISALLE.
UNIVERSIDAD DE LA SALLE.
(1996). PROYECTO
EDUCATIVO UNIVERSITARIO
LASALLISTA. Bogotá: Centro
de publicaciones UNISALLE.
UNIVERSIDAD DE LA SALLE.
(2008). ENFOQUE
FORMATIVO LASALLISTA.
Bogotá: Oficina de Medios
Audiovisuales y Publicaciones.
UNIVERSIDAD DE LA SALLE.
(2009). PLAN INSTITUCIONAL
DE DESARROLLO 2010-2015.
Bogotá D.C: UNISALLE.

UNIVERSIDAD DE LA SALLE.
(2010). LA FORMACIÓN Y EL
DESARROLLO PROFESIONAL
DOCENTE. Bogotá D.C:
UNISALLE.

Una de los principales temas de este documento es el efecto y la filosofía de
pedagogía lasallista que se transmite a todos los educandos, entre estos se dan
diferentes premisas para la formación y el buen actuar de los educadores
haciéndolos más participes del proceso educativo

En este documento encontramos información sobre el papel de los docentes en
la sociedad, la responsabilidad que sostienen y los requerimientos que le
plantean los retos actuales.
Se encuentra los diferentes pilares que constituyen la formación de los
estudiantes lasallistas, resaltando su labor y su responsabilidad con la sociedad
y consigo mismos y afirmando la investigación como campo de acción de los
futuros profesionales
Las exigencias frente al desarrollo de competencias lingüísticas, la
capacitación para la buena acción en la sociedad, como premisas principales
de la universidad de la Salle. También se muestra una de las estrategias para la
investigación que es el RIUS, y la constante preocupación de la universidad
para el desarrollo humano.

Dignificación del profesorado a partir de una buena formación para y con la
comunidad, siguiendo el pensamiento social de la iglesia en relación con los
valores humanos y las enseñanzas católicas. El progreso es un objetivo el cual
se quiere alcanzar a través de las relaciones sociales y la comunión.

Aclara las principales características de formación de la universidad de la
Salle, proponiendo diferente enfoques de formación para los estudiantes y
profesores. También se plantea un perfil de preparación para los estudiantes
López, L. E. (s.f.). El modelo
una vez estén ejerciendo sus estudios en la práctica, comprendiendo así
formativo de La Universidad de la diferentes objetivos de formación, de preparación para la vida laboral y la
Salle. Universidad de la Salle, 5. comunicación con la sociedad.
López, H. S. (octubre de 1996).
Educar para pensar, decidir y
servir. Universidad de La Salle,
14.

Se trata la educación como impulsador de las cualidades del ser humano, entre
estas, el pensamiento crítico. además también se habla de la importancia de la
investigación al servicio del hombre

B., C. A. (mayo de 2008). Proceso
de autoevaluación de las unidades
académicas de servicio docentes.
Documentos institucionales N°
26, 28.

En este documento se incluye el concepto de autoevaluación como parte de los
procesos de formación de los estudiantes, como reflejo del mejoramiento del
programa. Dentro de los resultados se muestra la acreditación y como esta
impacta en los perfiles de los estudiantes potenciando sus aptitudes.
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Padilla, F. H. (Febrero de 2012).
Uso pedagógico de las TIC.
Colección, Librillos
institucionales N° 48, 92.

En este librillo se incluyen los conceptos de Tecnologías de Información y
Comunicación (TIC), y de los propósitos de su implementación en la
formación de los estudiantes. Además se propone la necesidad de leer el
contexto con el fin de aplicar más efectivamente las TIC.

Tabla 0-2 Documentos Públicos

Documentos Públicos
DOCUMENTO

IMPORTANCIA DEL DOCUMENTO

MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL.
(2013). Sistema colombiano de formación de
educadores y lineamientos de política. Bogotá:
Imprenta Nacional de Colombia.

Este documento emitido por la imprenta nacional de
Colombia es de vital importancia ya que trastoca los propios
hilos de nuestra investigación y por ende es muy rico en
información, propone un educador integral en todos
sentidos, argumentando que estos tiempos requieren maestro
con manejo de tecnologías, actualizados, con conocimientos
teóricos y habilidades practicas pero también se resalta la
importancia de los valores humanos en el proceso de
aprendizaje, resaltando el valor de la subjetividad en
espacios de formación y el empoderamiento por parte de los
docentes de su labor.

Desde este documento se conocen muchos de los
lineamientos que operan sobre la labor docente. Se
encuentran políticas para la medición de conocimientos de
MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL.
los docentes, el mejoramiento de la calidad, la construcción
(2012). POLÍTICAS Y SISTEMA COLOMBIANO de mejores y más saludables relaciones con el entorno, la
DE FORMACIÓN Y DESARROLLO
indagación y búsqueda para la mejora de los procesos, la
PROFESIONAL DOCENTE. Bogotá. Obtenido de inclusión de herramientas TIC en las diferentes áreas, la
http://www.mineducacion.gov.co/cvn/1665/articles- reflexión sobre el importante papel de la práctica docente y
208603_archivo_pdf.pdf
las rutas de formación para los docentes.

Nacional, M. d. (Mayo de 2014). Lineamientos de
calidad para las licenciaturas en educación.
Prosperidad para todos, 37.

En este documento se encuentran diferentes lineamientos
para la calidad de los docentes, desde los espacios generales
hasta los más privados, se destaca el respeto a las estructuras
y metodologías aplicadas por las instituciones pero cobijados
bajo los requerimientos del Ministerio de Educación
Nacional que incluyen conocimientos, habilidades,
compromiso con la labor, inclinación por la investigación en
contexto y las practicas docente con sentido humano.

Plan decenal de educación 2006 -2016. (s.f.). Plan
Nacional Decenal de Educación PNDE 2006 - 2016
Pacto social por la educación. Recuperado el
septiembre de 2015, de
http://www.plandecenal.edu.co/html/1726/articles166057_edinicial.pdf

En este documento se identificaron diferentes postulados que
se erigen desde esta política para el mejoramiento del
contexto educativo, entre estos se menciona al maestro como
uno de los factores que influyen en el proceso.
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Capitulo IV

Análisis de la Información

El proceso de recolección de la información, inició con una base de datos general, en la
cual se incluyeron todos las citas de los documentos que pudiesen aportar a esta investigación,
posteriormente se dividió la información en dos bases de datos; la primera corresponde a los
documentos públicos por parte del Ministerio de Educación Nacional (MEN), también políticas
de formación de educadores, desarrollo y lineamientos, los cuales se encuentran vigentes y
contienen información con relación al perfil ideal del docente de idiomas extranjeros, entre estos
documentos se encuentra información correspondiente a los conocimientos en diferentes
aspectos como los son, por ejemplo, el manejo de las tecnologías de la información y el nivel de
lengua; la segunda fase corresponde a los documentos institucionales de la Universidad de La
Salle, para lo cual, se acudió a los diferentes memorandos, cartillas y librillos que dan muestra
del perfil deseado del egresado de la facultad de educación, tomando por referente principal el
programa de Licenciatura en Lengua Castellana, Inglés y Francés.
Una vez terminadas las dos bases principales, se buscaron los elementos claves que se
mencionan en estas, con el fin de poder realizar la categorización en áreas comunes de las cuales
se hablarán en los documentos, de esta manera se logró realizar un análisis de manera ordenada,
obteniendo información que permitió analizar el perfil del docente en idiomas extranjeros y el
perfil del egresado de la Licenciatura en Lengua Castellana, Inglés y Francés, para poder realizar
un contraste entre los mismos y buscar la correspondencia, similitudes y/o diferencias. A
continuación se muestran las categorías con sus correspondientes subcategorías (cuando
corresponde) y los resultados obtenidos de esta investigación documental.
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A continuación, se muestran las categorías y subcategorías que surgieron a partir del análisis
de estos documentos (institucionales y públicos), después de realizar el proceso de análisis y
clasificación de la información:

Ilustración 1 CATEGORIAS Y SUBCATEGORIAS

FORMACIÓN DISCIPLINAR,
PEDAGÓGICA Y DIDACTICA DE LOS
FUTUROS DOCENTES (CATEGORÍA)
RESPONSABILIDAD SOCIAL
Y FORMACIÓN HUMANA
DEL LICENCIADO
(CATEGORÍA)

Formación disciplinar, pedagógica y didáctica de los futuros docentes
En esta categoría se describen los postulados que hacen tanto Universidad de La Salle, a
través de los librillos institucionales número 3, 9, 41 y 48, como el Ministerio de Educación
Nacional, mediante documentos como Políticas y sistema colombiano de formación y desarrollo
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profesional docente, Sistema colombiano de formación de educadores y lineamientos de política
y Lineamientos de calidad para las licenciaturas en educación, frente a la formación de los
docentes de lengua extranjera en relación a los conocimientos en pedagogía, en didácticas y en
general, las habilidades y conocimientos que son requeridas en la labor docente. A partir de esta
categoría se abre paso a la descripción de tres subcategorías que se describen con mayor
profundidad por separado, estas son; Formación de los docentes en uso de las TIC, Formación de
los docentes para la investigación, Formación de los docentes para la evaluación y Nivel de
lengua. A continuación, se describen las características del perfil de formación docente que se
identificaron, enmarcadas dentro de esta categoría, en los documentos consultados;
contextualización de la educación, importancia de saberes pedagógicos, reconocimiento del
papel del otro, desarrollo del pensamiento crítico, importancia de la práctica, habilidades
comunicativas y el desarrollo de cualidades individuales.
Al hablar de unos procesos específicos a la hora de formar a los futuros docentes en
pedagogía y conocimientos metodológicos, La Universidad de la Salle caracteriza diferentes
aspectos que enmarcan el desarrollo de las labores dentro de la universidad, por un lado se
postula el aprendizaje en pos del desarrollo y soporte de la autonomía, esto con el fin de dotar a
los estudiantes con diferentes herramientas para explotar al máximo los espacios y los recursos
dentro y fuera de la institución, haciendo especial énfasis en las TIC y en las posibilidades que
ofrece para la comunidad académica. Pero también se habla de los procesos de autonomía como
parte de la formación de los docentes, esto reconociendo la importancia de este factor en los
procesos de aprendizaje y teniendo en cuenta la gran cantidad de fuentes de información y
conocimiento que se pueden encontrar en la actualidad. Frente a este tema la universidad
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implementa un proyecto institucional que se titula "La Salle hum@nisTICa" Padilla (2012), pág.
74.
Otra de las premisas que se plantea la universidad de La Salle frente a la formación de los
futuros docentes en asuntos de pedagogía, es el establecer puentes de interacción entre la
didáctica, la dialéctica, la teoría y la práctica, esto con el fin de obtener procesos equilibrados
que tengan sentido y función, entendiendo que estos tres conceptos tienen una estrecha relación y
que al ser conectados el uno con el otro se consigue tener soportes firmes para los procesos
académicos. En los objetivos de formación del programa de licenciatura en lengua castellana,
inglés y francés se evidencian procesos de formación enfocados en la pedagogía, la didáctica, y
la dialéctica, estos enmarcados no solo por el estudio de los conceptos sino también de sus
diferentes intersecciones frente a la práctica educativa, entendiendo la investigación como parte
fundamental de este proceso que es un componente esencial para la reflexión y el estudio las
problemáticas dentro y fuera del aula de clase, conllevando a la transición entre teoría y práctica
y a la construcción de conocimiento. "en la Universidad de La Salle la práctica pedagógica está
unida a la formación en investigación y al desarrollo de proyectos de investigación educativa,
que posibiliten al estudiante interrelacionar la practica con problemáticas sociales y educativas
presentes en los sitios donde desarrollan su práctica" (Universidad de La Salle, 2010, Pág. 46)
Y por último, la Universidad de La Salle considera la comunicación como una herramienta de
gran impacto dentro de los procesos educativos, ésta vista como una herramienta personal para
ejercer la crítica y la emancipación en la sociedad. Fruto del análisis de los documentos emitidos
desde la Universidad de La Salle se encontró que los docentes son expuestos a procesos de
formación donde la comunicación juega un rol determinante, ésta entendida como una de las
principales herramientas dentro del aula de clase. El currículo redimensionado del programa de
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licenciatura en lengua castellana, inglés y francés de la Universidad de La Salle, se refiere a la
comunicación como el campo de acción donde se espera que se desenvuelvan los docentes en
formación a través de discursos críticos y reflexivos acerca de los fenómenos en la sociedad para
el ejercicio de la pedagogía, por esta razón desde la Universidad de La Salle se hace especial
énfasis en el desarrollo de habilidades para la comprensión y la expresión de los estudiantes,
esto con mayor fuerza en la licenciatura en Lengua castellana, Inglés y Francés.
Una de las principales preocupaciones de la Universidad de La Salle es formar profesionales
preparados para la sociedad, desde esta postura se forma a los estudiantes brindándoles
herramientas que les permitan el desenvolverse como miembros activos y participantes de la
sociedad, para esto se articulan propuestas establecidas en el PEUL (Proyecto Educativo
Universitario Lasallista) para el desarrollo de profesionales capacitados para cumplir con sus
labores, para integrar los diferentes conocimientos como lo son la pedagogía, la investigación, el
discurso y la práctica, enmarcados en un contexto y comprometidos con el mejoramiento y el
desarrollo social y cultural. Pero, tal y como lo redacto Padilla (2012), la Universidad de La Salle
de igual manera que tiene entre sus principales objetivos el formar sujetos para el beneficio de la
sociedad, también muestra gran interés por el papel que juega la individualidad en la formación
de los estudiantes, de esta manera se evidencia el objetivo para desarrollar las capacidades
individuales de los sujetos en formación como lo pueden ser la creatividad y la imaginación, esto
con el fin de respetar e incentivar el libre desarrollo de la personalidad.
En la Universidad de La Salle se dirigen los conocimientos de las lenguas extranjeras por
medio de las teorías y estrategias fundamentas por la pedagogía, por esto la universidad “es
consciente de que la demanda de aprendizaje y la enseñanza del inglés requiere de la formación
de un sujeto pedagógico (Facultad de Licenciatura en Lengua castellana, Inglés y Francés, 2010,
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pág. 43). Por ende se propone que los estudiantes manejen diferentes habilidades y aptitudes
relacionadas con campos como la epistemología, la didáctica, la investigación con el objetivo de
alcanzar las competencias necesarias que se puedan requerir en una sociedad para la enseñanza
de una lengua extranjera, pero además de esto, también se propone un perfil de hablantes de
lengua extranjera donde se trascienda lo fundamental que es inherente a la lengua y se pueda
realizar análisis y procesos críticos en relación con los conocimientos y con la sociedad que
circundante.
Ya para finalizar, La Universidad de La Salle dirige parte de sus esfuerzos en la elaboración
de lineamientos y procesos de formación en los cuales se involucre la práctica pedagógica. Ésta
es considerada como un factor fundamental el cual está interrelacionado con los otros aspectos
inherentes a la formación disciplinar. Se puede ver como en los procesos de investigación y
desarrollo de proyectos se involucra directamente la práctica pedagógica, esto con el fin de tener
resultados en contexto y lugar para la pedagogía. Cabe señalar que dentro de la universidad se
considera la práctica pedagógica como una acción de carácter crítico, reflexivo y sobretodo
constructivo, donde se involucran los valores la ética y la preocupación por el desempeño y la
proyección del individuo en la sociedad actual.
Por su parte el MEN propone unas características primordiales para la formación de los
futuros docentes. Desde documentos como "Sistema Colombiano De Formación De Educadores
Y Lineamientos De Política" se propone el conocimiento sobre pedagogía como un saber
esencial y necesario para los docentes, el Ministerio de Educación Nacional (2013), habla sobre
el papel fundamental que juega el conocimiento pedagógico a la hora de ejercer la docencia, esto
no solo con el fin de conocer las bases teóricas de la profesión, también para tomar crítica sobre
la educación y así ofrecer acciones de cambio.
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El Ministerio de Educación Nacional se refiere a los conocimientos pedagógicos como un
aspecto de vital importancia para la formación docente, es así como soporta que una de las
finalidades de la formación de educadores, a partir de la ley 115 de 1994, es el "desarrollar la
teoría y la práctica pedagógica como parte fundamental del saber del educado" (Ministerio de
Educación Nacional, 2013, pág. 64). A partir de esta ley y del artículo 8 del Decreto 709 de
1996, se ratifica la formación en pedagogía como elemento transversal para los programas de
formación docente sin importar su área, identificando la necesidad de conocimientos en estos
aspectos para cualquier docente en cualquier área del conocimiento.
La importancia que puede llegar a tener los conocimientos en relación a la pedagogía radica
en las posibilidades que estos pueden aportar a la labor de los educadores, implementando dichos
conocimientos como una herramienta para la comprensión y construcción del conocimiento. Uno
de los hallazgos el analizar los documentos emitidos desde el MEN es la importancia que tiene el
aplicar y desarrollar una práctica pedagógica en contexto. Se señala en diferentes documentos los
beneficios de la práctica pedagógica en la formación de los docentes, entendiendo la importancia
del desarrollo de capacidades como las didácticas y las estrategias de enseñanza dentro del aula
de clase, tomando la práctica como una parte indispensable del proceso de formación la cual
debe estar ligada directamente con los fundamentos teóricos y con las habilidades investigativas
y críticas adquiridas durante el proceso de formación. Desde el Ministerio de Educación
Nacional, 2013, pág. 44, se habla que dentro de las habilidades y conocimientos que deben de
tener los docentes está la capacidad de desarrollar su labor teniendo en cuenta los espacios socioculturales en los que se desenvuelve, además haciéndolos responsables de enseñar y hacer
ejercicio de reflexiones críticas tomando como referencia el contexto global, en donde se
incluyen los avances tecnológicos, científicos, económicos y culturales entre otros, esto con el
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fin de presentar a los estudiantes aspectos importantes de su entorno y enfrentarlos poco a poco
con la realidad que les rodea.
Uno de los principales aspectos que se tienen en cuenta por parte del Ministerio De Educación
Nacional, (2012), págs. 77-78, como entidad encargada de las regulaciones en la profesión a la
hora de describir un perfil de formación docente es la caracterización de sus estudios, definiendo
así la pertinencia de ciertos niveles de formación para cumplir con la labor a través de tres rutas;
la formación complementaria, que es la que se imparte den las Escuelas Normales Superiores, la
formación de pregrado, la cual dota de título de licenciado, y la última es la que soporta la
formación de profesionales no licenciados en estudios en educación. Partiendo de esta premisa el
Ministerio de Educación nacional propone unas características en relación a la formación en
pedagogía y conocimientos respectivos a la disciplina para los docentes en formación, utilizando
un concepto de calidad que según el Ministerio de Educación Nacional, (2014), pág. 12, está
basado en el desempeño de los procesos de enseñanza y dentro del marco contextual que
envuelve el proceso llámese institución, comunidad o sociedad en general.
Dentro del perfil de formación inicial para los docentes descrito desde el análisis de los
documentos emitidos por el MEN, se resalta el papel que tiene la didáctica dentro de los
procesos de formación, por un lado se subraya la importancia que tiene la formación de los
futuros docentes a través de procesos didácticos aplicados correspondientemente a un espacio
disciplinar, pero también se hace énfasis en la necesidad que los docentes conozcan el porqué y
el cómo aplicar ciertas didácticas especificas en los diferentes campos, esto gracias a la amplia
formación teórica a la que son expuestos.
Los procesos de análisis y reflexión son propuestos por el MEN como factor de gran
importancia dentro de las habilidades que se deben desarrollar durante los procesos de formación
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docente. El Ministerio de Educación Nacional, (2013), pág. 73, muestra a los docentes como
entes analíticos y reflexivos ante las situaciones a las cuales se enfrentan en el ámbito educativo,
por lo tanto, su formación debe de tener procesos que ayuden a desarrollar estas habilidades, con
el fin de reconocer su profesión como un espacio donde se desenvuelven diferentes sujetos,
pertenecientes a diferentes contextos y con experiencias y conocimientos propios. A partir de
este reconocimiento se muestra el papel del profesor como un mediador de los procesos dentro y
fuera del aula, por lo que los docentes en formación son impulsados a reflexionar y aportar a las
diferentes prácticas pedagógicas, de esta manera, son encaminados y guiados en la construcción
de proyectos curriculares e institucionales que tienen como objetivo transversal el comprender a
los individuos y las necesidades de cada institución y comunidad, contribuyendo así a la
obtención de espacios incluyentes e interculturales en los que se promueva “la participación, la
resolución de conflictos y el respeto a la dignidad humana” nacional, Mayo de 2014, pág. 18.
Una vez se realizó la descripción de los hallazgos realizados en relación a los perfiles de
formación inicial para los docentes determinados y caracterizados desde los diferentes
documentos consultados, se estableció cual es la concordancia que hay entre estos perfiles y en
qué aspectos se diferencian. Por un lado se encontró gran concordancia en cada uno de los
puntos descritos en los perfiles de formación, de esta manera se puede decir que la Universidad
de La Salle cumple con lo establecido por el Ministerio de Educación Nacional frente a la
formación de los estudiantes de licenciatura en Lengua castellana, Inglés y Francés en
pedagogía, didáctica, conocimientos y habilidades metodológicas pertinentes a la labor de los
docentes de lengua extranjera. Pero existen diferentes discrepancias frente la importancia que se
les da a algunos conceptos, y algunos aspectos y características adicionales implementadas por la
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Universidad de La Salle con el fin de imprimir y aplicar la filosofía lasallista correspondiente a la
institución.
Desde documentos como el librillo 41 de la Universidad de La Salle correspondiente al
currículo redimensionado de los programas de Licenciatura en Lengua castellana Inglés y
Francés se resalta la autonomía como una de las principales características dentro del perfil de
formación para los futuros docentes y que no se determina con la misma fuerza por parte de lo
que establece el Ministerio de Educación Nacional, comprendiendo el ejercicio de la autonomía
en pos de la formación integral, A partir de esta premisa la Universidad de La Salle desarrolla
proyectos que involucren e incentiven estas metodologías, por ejemplo, el proyecto "la Salle
hum@nisTICa" incursiona en propuestas para la aplicación de las Nuevas Tecnologías con la
ayuda de procesos de autonomía. Esta temática es recuperada por el MEN principalmente frente
a la aplicación y desarrollo de la TIC dentro y fuera del aula de clase, pero no se toma como un
aspecto específico de los procesos de formación metodológica de los futuros docentes.
Una de las características que la Universidad de La Salle propone a la hora de formar a los
futuros docentes es la comunicación como herramienta de mediación, campo de acción de los
licenciados y posibilitador para el desarrollo del pensamiento crítico y reflexivo desde discursos
que causen un impacto en la sociedad. Se determinó que éste aspecto no juega un rol tan
importante para el MEN. Esta organización traza en los diferentes documentos lineamientos que
se deben de tener en cuenta para el desarrollo de los procesos de clase, entre estos, la
implementación de discursos claros y dirigidos hacia el desarrollo social, pero al realizar el
enfrentamiento de los hallazgos, se evidencio la constante aparición de este concepto dentro de la
filosofía de formación lasallista.
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Como aspecto transversal entre los perfiles se encuentra la importancia y el papel que juegan
los conocimientos pedagógicos para los docentes en formación, y en este sentido la Universidad
de La Salle y Ministerio de Educación Nacional concuerdan en la implementación de estos
conocimientos con rigurosidad durante la formación de los estudiantes. Una vez hecha la
descripción de cada uno de los perfiles y la caracterización de los aspectos comunes en ambas
propuestas, la formación en aspectos de pedagogía apareció como un acuerdo, tanto para la
formación como para la práctica docente, pero además de esto, ambas instituciones concuerdan
en la disposición para que la pedagogía entable relaciones significativas con los diferentes
aspectos que rodean la educación como lo son la didáctica, la investigación y la práctica.
A lo largo del proceso de análisis se encontró que existen grandes similitudes que reflejan el
nivel de concordancia que hay entre las propuestas de perfil docente. Uno de estos puntos de
encuentro es el papel de los futuros docentes en la sociedad. Ambas instituciones incluyen dentro
de sus documentos la relevancia que tiene para la formación de los futuros docentes la
implementación de conocimientos y prácticas que les ayuden a afrontar el mundo y la realidad
social, de esta manera se evidenció que tanto Ministerio de Educación Nacional como la
Universidad de La Salle disponen la formación en aspectos de carácter social como una premisa,
así como la necesidad para que los estudiantes tengan herramientas para desenvolverse en
entornos que están en constante cambio, incluyendo así la contextualización en un espacio que es
afectado por la globalización y por los rápidos cambios de la misma. De esta manera desde
ambos perfiles de formación se visibiliza el interés para que los estudiantes asuman procesos de
crítica y reflexión frente a los asuntos que rodeen su práctica, entendiendo la aplicación de estos
conceptos en la construcción de los currículos, así como en el desarrollo de los mismos dentro y
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fuera del aula de clase, capacitando a docentes para afrontar con pertinencia y análisis profundo
los problemas que aquejan a la sociedad.
Formación en el uso de las TIC: La presente subcategoría hace parte de la formación
disciplinar, pedagógica y didáctica de los futuros docentes. Surge a partir del análisis de los
documentos oficiales e institucionales en referencia al papel de las TIC como herramienta de
apoyo para el docente y de su aplicación en los diferentes contextos educativos. Por parte de los
documentos oficiales, se tomó por referencia y punto de partida aquellas publicaciones de leyes,
decretos y resoluciones dadas principalmente por el Congreso de la Republica, el Ministerio de
Educación Nacional y el Ministerio de las Tecnologías de la Información y la Comunicación,
estos documentos corresponde a producciones oficiales como lo son el decreto 1075 de 2015 y la
ley que crea MinTIC; para el caso de la Universidad de La Salle, el documento principal para
desarrollar la determinación y caracterización del perfil del egresado de la Licenciatura en
Lengua Castellana, Inglés y Francés se basó en el librillo N. 48 y el PEP (Proyecto Educativo del
Programa). Las características principales analizadas corresponden a la importancia del uso de
las TIC para la formación del docente en lenguas y la necesidad de la transformación social por
medio de la implementación y uso de las mismas.
Para iniciar, es importante mencionar que, en el caso de Colombia, el Ministerio de Educación
Nacional, tomó como competencia general el uso de las TIC como un componente a desarrollar
en los futuros licenciados, de igual manera, como componente de didáctica se da la necesidad de
"Incorporar con criterio pedagógico y didáctico el uso de las tecnologías de información y
comunicación (TIC) a sus procesos educativos en su contexto sociocultural" (MINISTERIO DE
EDUCACIÓN NACIONAL, 2016). Siendo las TIC un componente importante para la
educación, este Ministerio también establece como obligación por parte de las Universidades,
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brindar los espacios necesarios para que estas competencias se desarrollen y el futuro egresado
pueda crear un pensamiento crítico y dar un uso adecuado de las mismas en los espacios de
interacción con los estudiantes, lo cual se puede implementar en los espacios de las prácticas
pedagógicas y/o durante el proceso de formación, siento también obligación de las mismas de
acuerdo al Ministerio de Educación Nacional (2016) acreditar el uso de Objetos Virtuales de
Aprendizaje y medios que cualifiquen el proceso de formación virtual, la utilización de un
software y una plataforma amigable para la educación virtual y la ubicación del contenido de la
plataforma por medio de módulos que aporten y guíen la formación de los licenciados. Pero esta
labor concerniente a las TIC, no se limita a tan solo una Entidad del Estado, puesto que la
tecnología avanza cada día más y se encuentra en constante cambio, se dio la necesidad de crear
un propio ministerio que apoyara en temas de educación y a su vez impulsara estas herramientas
a nivel nacional, ministerio que surgió bajo la ley 1341 del 30 de julio de 2009 y tomó el nombre
de Ministerio de las Tecnologías y las Comunicaciones "MinTIC", quien se encarga de "diseñar,
adoptar y promover las políticas, planes, programas y proyectos del sector de las Tecnologías de
la Información y las Comunicaciones" (MinTIC, 2009).
La Universidad de La Salle reconoce la importancia de estas tecnologías y se identifica con lo
propuesto por el MEN y MinTIC, planteando las TIC como "medio de fortalecimiento y
potenciación de las posibilidades educativas existentes, tanto de enseñanza como de aprendizaje
para el docente y el estudiante lasallista" (Universidad de La Salle, 2012); y específicamente el
perfil del licenciado en lengua castellana, inglés y francés de la Universidad de La Salle, guarda
relación con lo establecido en estas políticas públicas educativas dadas por el Ministerio, lo cual
se ve plasmado por medio del Proyecto Educativo de Programa (PEP), en los horizontes del
sentido del egresado de esta carrera en la cual se encuentra consignado "formar profesionales de
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la educación que, a través del manejo de las tecnologías de la comunicación y la información,
puedan crear alternativas para la formación en lenguas" (Universidad de La Salle, 2011). Se
evidencia entonces, el énfasis en la formación otorgada a los docentes desde las distintas áreas
para familiarizarse con estas herramientas, proceso que se establece y se plasma en el librillo N°
48, el cual fue nombrado como "uso pedagógico de las TIC" en el cual se evidenció "el interés
vehemente de la Universidad de La Salle por posicionarse fuertemente en el inmediato futuro
con una educación universitaria permeada de virtualidad" (Universidad de La Salle, 2012).
Proyectos como "La Salle Hum@nísTICa", dan cuenta de la importancia dada por parte de la
Universidad a la implementación de estas tecnologías como instrumento de cambio, en donde las
TIC se consideran como instrumentos en variación, análisis y actualización; Se definió también
las TIC como "medio de humanización, de reconocimiento del individuo como agente formativo
(educador y educando) y como agente transformador de su entorno" (Universidad de La Salle,
2012).
Desde la información encontrada en los documentos, tanto institucionales como públicos, se
puede inferir que las propuestas de perfil docente inicial en este aspecto guardan relación en la
clara necesidad de manejar y utilizar las TIC dentro y fuera del aula de clase, se evidencia la
necesidad de formación en el manejo de las TIC dentro de los perfiles establecidos por los
documentos públicos e institucionales respectivamente, donde se debe tomar conciencia sobre el
rol que se está asumiendo al hacer uso de las mismas, puesto que es el docente quien aplica las
tecnologías de acuerdo a las necesidades de los estudiantes, y adicionalmente, debe ser quien
propone, crea, implementa y realiza una evaluación sobre las herramientas y los contenidos que
dispondrá para el proceso de aprendizaje en los diferentes contextos.
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Formación para la evaluación: Para la subcategoría correspondiente a formación en
evaluación, la cual hace parte de la categoría de formación disciplinar, pedagógica y didáctica de
los futuros docentes, se tomó como base de documento público el Decreto N° 2450 del año 2015
y el documento del sistema colombiano de formación de educadores y lineamientos de política,
de la imprenta nacional de Colombia por medio de los cuales se plantean los lineamientos para la
evaluación del docente y del estudiante en formación, ; por parte de la universidad de la Salle, la
referencias principales corresponden a los librillos número 26 y 28 los cuales contienen
información sobre la manera de evaluar a los docentes y los estudiantes en el proceso de
formación doctrinal de la licenciatura en lengua castellana, inglés y francés. Como aspecto
principal se analizó la evaluación como herramienta para el docente que está siendo formado y el
docente que está formando.
Dentro del perfil de formación inicial en evaluación para los docentes construido desde los
documentos públicos se encontraron, en el decreto n° 2450 del año 2015 el cual se encarga de
mejorar la calidad de la educación de las instituciones educativas, lineamientos que propone este
decreto los cuales exigen la evidencia de las evaluaciones que se le han realizado a los docente
durante 5 años y las acciones que la institución educativa toma frente al desempeño de estas
mismas con el fin de garantizar el adecuado seguimiento al proceso docente de las instituciones.
Por otro lado el documento público del sistema colombiano de formación de educadores y
lineamiento de política de la imprenta nacional de Colombia propone crear entornos de
aprendizaje para el docente en formación, para de esta manera evaluar sus saberes y maneras de
efectuar su labor educativa, así el docente en formación es evaluado durante su proceso y a su
vez también se forma como evaluador.
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Desde los documentos institucionales se propone como parte del proceso de evaluación la
aplicación institucional de la filosofía de la Universidad de La Salle, la cual propone desde las
diferentes áreas, la reflexión auto evaluativa en las labores realizadas y a los conocimientos
adquiridos. Como resultado de esta filosofía se pueden ver los procesos de evaluación por medio
de la plataforma de la institución educativa, la cual es realizada por cada estudiante de la
licenciatura, en esta encuesta se evalúan aspectos desde la presentación personal del docente
hasta su labor profesional dentro del aula de clases; otra de las filosofías es la de la
autoevaluación que se lleva a cabo institucionalmente dentro de la Universidad de La Salle en la
misma plataforma, pero está es especialmente para los docentes. Por otro lado, los librillos
institucionales proponen que los futuros docentes tengan un proceso de formación en donde la
evaluación sea un proceso consensual, de manera que el educador mientras es evaluado, (en
formación), aprende a evaluar, (en prácticas), y también es preparado de manera crítica para
tener una reflexión auto evaluativa.
En definitiva, La universidad de la Salle aplica en su proceso de formación inicial docente,
los lineamientos, decretos y sugerencias que proponen las entidades públicas para el
mejoramiento de la calidad educativa, según el CNA (centro de acreditación nacional) la
evaluación y la auto evaluación que se implementan en las instituciones son con fines de
acreditación, concerniente a cada uno de los programas educativos y su respectivo marco de
orientación.
Formación en investigación: Esta sub-categoría surge como una vertiente de la categoría
Formación disciplinar, pedagógica y didáctica de los futuros docentes. La formación en
investigación se soporta a partir de la necesidad especifica dada por parte del Ministerio de
Educación Nacional para fortalecer la investigación en Colombia, lo cual para el caso de los
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futuros docentes se encuentra especificado, actualizado y avalado bajo la resolución 02041 de
2016 como contenido en el proceso de formación y competencia del educador, haciendo de esta
categoría uno de los ejes centrales y herramienta clave para el docente, en esta consigna se
encontró que "los profesores de los programas de Licenciatura se harán partícipes de actividades
de investigación formativa y en el aula" (Ministerio De Educación Nacional, 2016). Se buscó,
entonces, ver la correspondencia por parte de la Facultad en Educación, específicamente en la
Licenciatura en Lengua Castellana, Inglés y Francés de la Universidad de La Salle para
determinar el punto de concordancia que cuenta el perfil del egresado de este programa en
relación con lo establecido por el Ministerio en relación a la investigación y su aplicabilidad en
el proceso formativo. El análisis de esta categoría se basó en documentos públicos que hacen
viables las políticas estipuladas por el Ministerio de Educación Nacional tales como "Políticas y
Sistema Colombiano de Formación y Desarrollo Profesional Docente"; el "Decreto 2450 de
2015”; y la "Resolución 02041 de 2016" la cual corresponde a los lineamientos de formación
para los programas de licenciatura con registro calificado. Por parte de la Universidad de La
Salle, los documentos base de análisis fueron "El enfoque formativo LaSallista", documento que
especifica la necesidad de investigación en nuestra comunidad; "Proyección y fecundidad del
pensamiento pedagógico LaSallista"; y los librillos institucionales N. 41, 48 y 92, por medio de
los cuales se muestra la necesidad de investigar de acuerdo a los contextos y a las herramientas
tecnológicas que han surgido con la globalización.
"El desarrollo de competencias investigativas desde la formación inicial constituye un gran
reto para la profesionalización docente pues ayuda a establecer la diferencia entre la pedagogía
como oficio y la pedagogía como profesión" (MINISTERIO DE EDUCACIÓN NACIONAL,
2012, pág. 99). Se evidenció esta necesidad de investigación por parte del Ministerio de
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Educación Nacional, determinando este proceso como un aspecto para la formación profesional,
en este caso del licenciado como una competencia obligatoria por desarrollar conocimiento
relevante, proceso que se encuentra entrelazado con la práctica pedagógica (2016). Es decir que
es de gran importancia, que las instituciones educativas formen a sus futuros egresados en pro de
la investigación, siendo esta, una herramienta para el cambio en la sociedad, creando los espacios
de reflexión desde el que hacer en la práctica pedagógica, expuesto por pate de MEN como "la
formación de maestros, y la interacción entre pedagogía, didáctica, disciplina e investigación
para promover y concretar el aprendizaje de los estudiantes y producir nuevos modos de pensar
las prácticas" (Nacional, Mayo de 2014, pág. 18).
En el análisis de los documentos institucionales se encontró que la Universidad “fomentará
interna y externamente, la investigación científica con miras al desarrollo tecnológico, desde una
concepción ética consecuente con su marco doctrina" (UNIVERSIDAD DE LA SALLE, 1996,
pág. 14). Esto busca que en la Universidad de La Salle se sigan creando espacios en los cuales la
investigación sea tomada como transformadora de contextos, para lo cual, se elaboró y público
dentro del plan institucional de desarrollo, el sistema de investigación Universitario LaSallista
SIUL, un documento que es base para esta categoría y guarda relación con los acuerdos N.° 014
y 015 de 2008, en los cuales se encamina el funcionamientos de las dependencias con relación a
la investigación. Concerniente al programa de Licenciatura en Lengua Castellana, Inglés y
Francés, a través del librillo N. 41, se encontró que "la práctica pedagógica está unida a la
formación en investigación y al desarrollo de proyectos de investigación educativa" (Universidad
de La Salle, 2010). La Universidad de La Salle, en este librillo, aclaró que es en esa práctica
donde el docente en formación de este programa puede incrementar sus capacidades
investigativas al reflexionar sobre el contexto en el cual se encuentra, haciendo énfasis en la
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importancia de estos procesos en su perfil de egresado, haciendo notar que es una persona
perteneciente a una comunidad, siendo sensibilizado en la responsabilidad con el desarrollo
social (2010). Es entonces, la práctica pedagógica un factor importante para crear y mejorar ese
pensamiento crítico en contexto por parte del estudiante, formando parte de su perfil de egreso y
creando relación a la formación en las lenguas "donde se toma conciencia tanto del papel del
docente en la transformación social como de la responsabilidad de investigar en y con las
comunidades" (Universidad de La Salle, 2010).
La correspondencia de perfiles, es entonces visible en tanto que la Universidad de La Salle
reconoce la importancia y aplicabilidad de la investigación en los diferentes procesos, y en el
caso específico del docente en formación de lenguas extranjeras reconoce que la aplicación de
esa investigación pedagógica en contexto apoya en la transformación y construcción social, lo
cual está estipulado en los diferentes documentos oficiales correspondientes a la formación de
docentes en Colombia. Se afirma que los perfiles de formación inicial docente guardan
concordancia en la aplicación de la investigación para la pedagogía, siendo esta un factor de
impacto en la sociedad y logrando viabilidad por medio de la práctica y los espacios de
formación. Tanto en documentos del sector público como en los institucionales encontramos
interés de formación en investigación con miras al mejoramiento y contribución a la pedagogía,
incrementando el pensamiento crítico y reflexivo.
Nivel de lengua: La presente se desarrolla como una sub-categoría de la Formación
disciplinar, pedagógica y didáctica de los futuros docente. Ésta cobra vital importancia en el
perfil del docente en lenguas extranjeras por medio del decreto 1075 de 2015, soportado por la
resolución 02041 de 2016, documentos que proyectan y establecen, a través de los componentes
de fundamentos generales, las competencias comunicativas en inglés para los futuros egresados
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de una universidad que cuente, desee renovar y/o modificar su registro calificado, en el caso de
la Universidad de La Salle, registro 10582 del 23 de diciembre de 2009, y a su vez, obligación
que se viabiliza por medio del librillo 41, el cual lleva por nombre "currículos redimensionados",
siendo estos lineamientos aplicables al Programa de Licenciatura en Lengua Castellana, Inglés y
Francés.
Para los educadores, en un contexto globalizado, el dominio de un idioma diferente al de la
lengua materna hace parte de las herramientas que le permiten realizar procesos de análisis,
construcción y reflexión, en el caso del licenciado en idiomas extranjeros, el tener un nivel de
lengua adecuado a las necesidades de los estudiantes es de gran importancia para poder facilitar
y asegurar el acercamiento al idioma de aprendizaje. El Marco Común Europeo de Referencia
(MCER) clasificó mencionado dominio en 6 niveles, con el fin de poder medir o comprobar los
conocimientos y aprendizajes de los actos comunicativos de una persona en una lengua, “en
estos casos se puede considerar el acto comunicativo como el hecho de hablar, escribir, escuchar
o leer un texto” (Ministerio de Educación, Cultura y Deporte, 2002)
Se establecieron los niveles de competencia necesarios en inglés como uno de los
componentes de fundamentos generales para optar por un título profesional en licenciatura, para
lo cual se pide a los graduados de cualquier licenciatura contar con un nivel A2 o superior en un
segundo idioma, teniendo en cuenta que este requisito se encuentra modificado para futura
vigencia por medio del Decreto 1075 de 2015, para lo cual, será necesario que el egresado de una
licenciatura garantice un nivel B1 de acuerdo al MCER. Dando cumplimiento a este decreto por
parte de Ministerio de Educación Nacional (MEN), para las universidades que cuentan con
programas con énfasis en inglés, aplica el artículo 2, parte 3, enciso 3.4 de la resolución 02041
emitida en febrero del año 2016. "Tratándose de los programas de Español e Inglés, Lenguas
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Modernas, Lenguas Extranjeras... que tengan énfasis en inglés, se deberá evidenciar que los
estudiantes han logrado el Nivel C1 en inglés" (Ministerio De Educación Nacional, 2016).
Aclarado el tema del nivel de lengua por parte del Ministerio de Educación, se da
cumplimiento por parte de la universidad de La Salle con el compromiso de formar a los futuros
egresados en pro de incrementar los conocimientos en el idioma inglés "el fomento a la escritura
de calidad en los estudiantes y el fortalecimiento del uso del inglés como segunda lengua en toda
la comunidad académica" (Universidad De La Salle, 2009, pág. 80), como también establece
como requisito mínimo de grado un nivel B1 en dominio de manejo de una segunda lengua "de
acuerdo con lo establecido en el reglamento, cada estudiante, tan pronto alcance el nivel B1 debe
certificar ante la Universidad que ha cumplido con el requisito" (Universidad de La Salle, 2015).
Sin embargo, como se mencionó anteriormente, el programa en Licenciatura en Lengua
Castellana, Inglés y Francés, debe cumplir con un nivel más alto en correspondencia a una
segunda lengua (L2), el cual corresponde al C1, obligación a la cual, el Programa guarda relación
y cumplimiento, manteniendo su registro calificado y haciendo claridad del uso de estos idiomas
en contextos específicos "Es usuario y analista de la lengua materna y las lenguas extranjeras, a
partir del desarrollo de las dimensiones comunicativas, pragmáticas y discursivas" (Universidad
de La Salle, s.f.). A través del librillo 41, se amplía la obligación que adquiere el docente en
formación en relación al nivel de lenguas extranjeras de La Universidad de La Salle (2010)
donde se exige en sus determinaciones que el estudiante de esta licenciatura debe alcanzar un
nivel C1 al finalizar el ciclo de profundización, objetivo que cumple a través de niveles de
estudios que se encuentran divididos por semestres, donde se debe contar con al menos un nivel
A2 en un segunda lengua (L2) durante los primeros tres (3) semestres de formación, un nivel B1
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para los siguientes tres (3) semestres, para de esta manera alcanzar el nivel C1 anteriormente
mencionado en el transcurso de la etapa final de profundización.
El perfil del egresado de la Licenciatura en Lengua Castellana, Inglés y Francés de la
Universidad de La Salle cumple con los estándares y lo planteado por parte del Ministerio de
Educación Nacional con lo que respecta al nivel de lengua, desarrollando las mejores prácticas
educativas por medio de las diferentes experiencias por las cuales pasa durante su periodo de
formación académica (10 semestres en total) y práctica pedagógica (3 semestres incluidos en el
periodo de formación académica), momentos en los cuales sus competencias comunicativas se
refuerzan a través de diferentes contextos.
Finalmente, mencionadas competencias en contextos se establecen de igual manera en el
librillo 41, donde se da la necesidad de "formar docentes de lengua materna y de dos lenguas
extranjeras como agentes para la comunicación intercultural" (Universidad de La Salle, 2010).
Este objetivo del Programa se ve relacionado al reconocimiento de la diversidad lingüística y
cultural, el cual a su vez cumple con la obligación establecida por parte del Ministerio de
Educación Nacional (2016), por medio del cual se estableció que el docente debe comprender los
contextos y características socioculturales de los estudiantes.

Responsabilidad social y formación humana del licenciado.
Para la recolección de la información de la categoría de responsabilidad social y formación
humana de los licenciados en lenguas castellana, inglés y francés de la universidad de la Salle se
analizaron los documentos públicos propuestos por el MEN (Ministerio De Educación Nacional),
documentos del sistema colombiano de formación de educadores y lineamientos de política de la
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imprenta nacional de Colombia y el plan decenal de educación 2006-2026 y los propuestos por la
Universidad de la Salle tales como los librillo N° 26,28,14 y 5.
Por parte de la información otorgada por los documentos públicos el perfil de un docente en el
ámbito de la responsabilidad social y formación humana se enfoca en un actor que contribuya a
la transformación de la realidad política y económica de un país, para que este logre la
superación de la pobreza y la exclusión en el contexto educativo , por parte del ministerio de
educación nacional es importante implementar en lo docentes conocimientos y competencias
aptas para trabajar en comunidades multiculturales y bilingües llevando a la construcción de
aprendizajes en contexto específicos, dejando al docente analizar su práctica educativa y
permitiéndole proponer transformación en su sociedad o comunidad. ; es importante para esta
institución pública educativa la formación integral del educador en su formación del ser , del
saber el hacer y el vivir con otros adicionando que el docente y el estudiante es victo como sujeto
político, con un profunda formación y cultivo de condiciones morales, de ética y bioética así
como en la democracia y la ciudadanía.
En los librillos institucionales se encontraron como metodología y objetivos en la formación
docente y humana de los estudiantes y docentes de la licenciatura en lengua castellana , inglés y
francés de la Universidad de La Salle formar al joven universitario para que este pueda
desempeñar dos roles, el de morador y el de transformador, dentro del marco doctrinal de la
universidad se pretende alcanzar un tipo de persona comprometida con la justicia y la verdad, es
el estudiante en formación y el egresado lo suficientemente fuerte para afrontar los problemas
que se dan en el cambio social, y los modelos de desarrollo que se producen en un contexto
determinado; para la institución educativa es se importancia y relevancia forjar los valores
humanitarios y sociales para que el estudiantes y el docente sea el ambientador, el motivador y
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el ordenador de su propio entorno. Por otro lado la Universidad de la Salle forja a los estudiantes
a que contribuyan al desarrollo y defensa del patrimonio cultural y a los recursos naturales de la
nación, promoviendo de esta manera la formación humanística y técnica. El EFL de la institución
se encuentra orientado a que las personas sean responsables y cultiven su sentido crítico; también
se encontró dentro de los documentos institucionales que la universidad de inspira en un modelo
educativo católico, pero esta institución respeta de toda manera las diferentes propuestas
religiosas por lo que no tiene ningún tipo de discriminación.
Se puede dar cuenta en el análisis de los documentos tanto institucionales como públicos en
cuanto a la formación docente y humana tienen mucho en común, pues estas dos se enfocan en el
compromiso social con el medio ambiente pues en la actualidad este se ha convertido en un tema
importante para el desarrollo de la humanidad, y ya que el docente tiene tanto poder en el cambio
social, sus principios deben estar medidos por la preservación del medio ambiente. Por otra
parte pero igualmente ligado al cambio es importante para el MEN y la Universidad de La Salle
crear agentes de cambio social desde la educación como tal lo dice Paulo Freire “Enseñar no es
transferir conocimiento, sino crear las posibilidades para su propia producción o construcción”.
En los últimos años se ha implementado y apoderado el concepto de reflexión crítica en la
educación, pues esta se ha convertido en parte fundamental del desarrollo del perfil del docente
en general, pero para universidad de la Salle es preciso enfatizar en esta reflexión crítica, ya que
es la que permite evaluar y detectar acciones buenas o malas de los formadores, para el
ministerio de educación está también se convierte en parte de un proceso fundamental para lograr
la calidad del perfil docentes en cualquier área, al igual que lograr la formación de sujetos
integrales y multidimensionales que hacen parte del perfil del docente a nivel institucional y
público.
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Se encuentra una notable diferencia en el aspecto de las bases de formación religiosa por parte
de la Universidad de La Salle y el ministerio de educación la institución educativa que se basa la
religión católica, debido a que sus fundadores fueron seguidores y devotos a esta religión, pero
esto no quiere decir que discrimine cualquier otro tipo de elección religiosa, es por esto que para
la Universidad formar personas en valores católicos se convierte en un reto, pues esta declara su
intención de formar con bases católicas pero no obliga a sus estudiantes a basarse en estas. Lo
que para el ministerio y otras entidades públicas no prestan mucha atención, pues ante la
diversidad de pensamiento y de culturas, prefieren no tocar estos temas que pueden generar
algún tipo de conflicto.
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Capítulo V

Conclusiones
A través de esta investigación, se logró identificar el perfil del docente en idiomas extranjeros
por parte del Ministerio de Educación Nacional y a través de las diferentes políticas, las cuales se
encuentran vigentes, de igual manera el perfil del licenciado de lengua castellana, inglés y
Francés de la Universidad de La Salle. Se encontró en estos dos perfiles una relación entre las
diferentes categorías de análisis, sin embargo, se logró ver mayor relación en unas áreas que en
otras, como por ejemplo, el área de "Responsabilidad social y formación humana del licenciado"
por medio del cual se ve que la Universidad de la Salle espera que sus egresados generen y
transformen su entorno, en busca de un pensamiento crítico y auto reflexivo, aplicando a su
quehacer los conocimientos en las nuevas tecnologías de la información e investigando sobre lo
que acontece a su alrededor.
Desde la respectiva categoría de formación en pedagogía y didáctica se encontró que en los
perfiles de formación expuestos por los documentos de carácter público y privado, existe gran
concordancia entre las características que se proponen, ambos lados llegan a acuerdos con solo
algunas diferencias, teniendo en cuenta las filosofías que envuelven las instituciones, por
ejemplo desde la Universidad de La Salle se enmarca los conocimientos y las enseñanzas por la
filosofía lasallista que muestra libremente su clara inclinación hacia los valores humanos en la
sociedad, y por parte del MEN, se propone una formación que se enmarca por la necesidad de la
contextualización con la actualidad de la sociedad colombiana.
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El perfil del Egresado de la Licenciatura en Castellano, Inglés y Francés de la Universidad de
la Salle, cumple con las necesidades establecidas por parte del MEN y MinTIC, donde se debe
crear un pensamiento crítico y reflexivo sobre el uso de estas herramientas en los contextos
educativos, siendo las mismas aportes a la educación y a la investigación. Por su parte, la
Universidad, brinda las herramientas necesarias para que el egresado pueda desarrollar estas
capacidades con relación al manejo de las TIC, implementando espacios para que se pueda hacer
uso de las mismas, como lo son las aulas virtuales y el laboratorio de lenguas.
El nivel de lengua del perfil del egresado de esta licenciatura de la Universidad de La Salle,
guarda relación con lo establecido por el Ministerio de Educación en lo que respecta a las
licenciaturas que cuenten con énfasis en inglés, mejorando los niveles de cada estudiante en
formación bajo objetivos claros, alcanzables y a su vez cumpliendo con estándares de calidad,
reflexión social y cultural. Siendo este aspecto una categoría de gran importancia, vemos como
la Universidad de la Salle busca apoyar y promover el cumplimiento de esta política pública
establecida y vigente a la fecha bajo la resolución 02041 de 2016.
La investigación, hace parte de la formación transversal del perfil de egreso del licenciado,
para lo cual la Universidad a través de la práctica pedagógica da las herramientas necesarias de
reflexión sobre la responsabilidad que se está asumiendo en los diferentes contextos, permitiendo
crear el pensamiento crítico necesario que se establece en los documentos públicos, guardando
estrecha relación con lo expuesto por el MEN, donde se crea esa relación de correspondencia en
estos procesos formativos, siendo el docente un participante activo en la transformación social y
pedagógica.
La formación en evaluación es un proceso de importancia y relevancia en el desarrollo de la
profesión docente, pues por medio de esta se puede mejorar el nivel profesional de un docente y
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mejorar la calidad en la formación de los estudiantes y de la institución educativa. Por parte de la
Universidad de la Salle, esta cumple y sigue los lineamientos, políticas y decretos propuestos por
Entidades públicas como el ministerio de educación nacional.
En la categoría de responsabilidad social y formación humana se encontró una única
diferencia marcada en las bases de formación humana según la Universidad de La Salle y el
ministerio de educación, pues la institución educativa se basa en un enfoque religioso católico
sin discriminar a nadie por su elección de religión, solo que la universidad trata de forjar en la
formación de sus estudiantes los valores católicos; en cambio el ministerio de educación nacional
es una entidad pública que forja la formación humana a partir de valores comunitarios y del
pensamiento crítico.
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